Boletim Informativo Oficial da Prefeitura Municipal de Barra Mansa
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N° 1110 - Barra Mansa, 16 de julho de 2019 -

Circulacédo Semanal - Distribuicdo Gratuita
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONO A SEGUIN-
TE:

LEIN® 4781, DE 3 DE JULHO DE 2019.

Ementa: Denomina prolongamento de logradouro publico municipal — Rua Adelina
Maria da Conceicao.

Art. 1°-O prolongamento novo da Rua Adelina Maria da Conceicéo, construido sobre
a canalizacao do cérrego sem nome do bairro Abelhas Il, até o final da vila de casas
conhecido vulgarmente como “grotdo da Abelhas II” — passa a ser reconhecido
também como “Rua Adelina Maria da Conceicéo”.

Art. 22 - Reconhece como logradouro publico municipal o prolongamento que men-
ciona.

Art. 32-Revogam-se todas as disposicoes em contrario, esta lei entrara em vigor na
data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRAMANSA, 3 DE JULHO DE 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
PREFEITO

DECRETO N° 9572 DE 15 DE JULHO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA MANSA, no uso das atribuicdes de seu cargo,

nos termos da Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4763/2018,

DECRETA:

Art.° 1° - Fica aberto o crédito adicional, no valor de R$ 6.828,00 (Seis mil, oitocentos
e vinte oito reais) destinados a suplementar a seguinte dotagao orcamentaria:
01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA

Manutencéo da Unidade — Camara Municipal

01.031.0105.2281 - 11 - 33.90.08.00.0101  ............... R$ 6.828,00

Art. 2° - Fica cancelada, a importancia de igual valor, da seguinte Dotacao Or¢gamen-
taria da Camara Municipal de Barra Mansa:

01.01— CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA:

Manutenc¢éo da Unidade — Camara Municipal

01.031.0105.2281 -13 - 33.90.30.00.0101  .....ccceeeee R$ 6.828,00

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entre em vigor na data
de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 15 de julho de 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
Prefeito

DECRETO N° 9561 DE 01 DE JULHO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA MANSA, no uso das atribuicdes de seu cargo,

nos termos da Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4763/2018,

DECRETA:
Art.° 1° - Fica aberto o crédito adicional, no valor de R$ 210.686,46 (Duzentos e dez
mil, seiscentos e oitenta e seis reais e quarenta e seis centavos), destinados a suple-

mentar a seguinte dotacao orgamentaria:

05.01 — FUNDO DE ASSISTENCIA MEDICA PERMANENTE DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BARRA MANSA — FUNDAMP

Manutencao de Unidade — Fundamp
04.122.0105.2305-594-33.90.39.00-0400.........ccecverreereerreneenreenennens R$ 210.686,46
Art. 2° Fica cancelada igual importancia das seguintes Dotagoes Orgcamentarias:
05.01 — FUNDO DE ASSISTENCIA MEDICA PERMANENTE DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE BARRA MANSA — FUNDAMP

Manutencéo de Unidade — Fundamp

04.122.0105.2305-591-33.90.30.00-0400.........ooveierreiireeieeeeieees R$ 60.000,00
04.122.0105.2305-592-33.90.34.00-0400.........oooiiiiiiiiiiiiiicieees R$ 70.000,00
04.122.0105.2305-593-33.90.36.00-0400........c.0eeeirreeirrereeerieeennns R$ 45.000,00
04.122.0105.2305-596-33.90.91.00-0400..........ooeiiiiiiiiniiiieiiees R$ 32.000,00
04.122.0105.2305-597-33.90.92.00-0400.......c.0eeeereeeirreeeeereeennne R$ 3.686,46

Art. 3° - Revogadas as disposicbes em contrario, este Decreto entre em vigor na data
de sua publicacgéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 01 de julho de 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
Prefeito

DECRETO N° 9565 DE 08 DE JULHO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA MANSA, no uso das atribuicdes de seu cargo,
nos termos da Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4763/2018,

DECRETA:

Art.° 1° - Fica aberto o crédito adicional, no valor de R$ 851.122,50 (Oitocentos e
cinquenta e um mil, cento e vinte dois reais e cinquenta centavos ), destinados a
suplementar as seguintes dotacdes orcamentarias:

02.15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO URBANA

Aquisicao de Equipamentos para Renovacéao da Frota

04.122.0082.1092 — —- — 44.90.52.00 — 0505 .......cccvreennene R$ 581.122,50
Execucao de Pavimentagao
15.451.0081.1088 — 974 — 33.90.30.00 — 0505 .......ccerverueennene R$ 270.000,00

Art. 2° Fica cancelada igual importancia da seguinte Dotagao Orgamentaria:

02.15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENCAO URBANA

Implantacéo de Pracas de Lazer

15.451.0079.1085 — 1075 — 33.90.39.00 — 0505 .......ccccvvrunene R$ 851.122,50

Art. 3° - Revogadas as disposi¢oes em contrario, este Decreto entre em vigor na data
de sua publicacgéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 08 de julho de 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
Prefeito

DECRETO N° 9568 DE 09 DE JULHO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA MANSA, no uso das atribuicdes de seu cargo,
nos termos da Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Municipal n® 4763/2018,

DECRETA:

Art.° 1° - Fica aberto o crédito adicional, no valor de R$ 1.607.107,00 (Um milhao,
seiscentos e sete mil, cento sete reais), destinados a suplementar as seguintes
dotagbes orgcamentarias:

03.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Avaliacao e Monitoramento das Equipes de Saude da Familia através do PMAQ
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10.301.0049.2154 — 432 — 33.90.39.00 — 0207 ...etieiiiiireieenee e R$ 28.934,00
Manutenc¢éo da Unidade — FMS

10.301.0105.2303 — 450 — 31.90.94.00 — 0112 ..ooiiieiiiieeeeee e R$ 20.000,00
10.301.0105.2303 — 455 — 33.90.39.00 — 0112 eeeieiiiiieiiciceeiee e R$ 280.000,00
10.301.0105.2303 — 457 — 33.90.92.00 — 0112 ..ooiieiiiiee e R$ 36.000,00
Unidade de Servicos de Hemontcleo

10.302.0050.2161 — 468 — 33.90.30.00 — 0202 ......coeiiieiieiieeieenee e R$ 28.236,00
Servigco com Finalidade Diagndstica

10.302.0050.2167 — 492 — 33.90.39.00 — 0202 ......ooeiieiireieeniee et e e see e seee s R$ 1.110.000,00
Vigilancia Sanitaria

10.304.0051.2175 — 528 — 44.90.52.00 — 0203 .....cceieieieieeiireeeenee e e R$ 8.853,00
Estruturacdo da Rede de Servicos de Atencao Primaria em Saude

10.301.0049.2152 — 931 — 33.90.39.00 — 0223 ......ooiiertieeereieenieeeee e e e e e e neeens R$ 10.760,00
Assisténcia ao Pré-Natal, Parto e Puerpério no Hospital e Maternidade Theresa Sacchi Moura
10.302.0050.2168 — 1030 — 33.90.30.00 — 0217 ..eeeiereeieieenee e seee e ee e e R$ 54.324,00
Assisténcia Farmacéutica prestada aos Usuarios do SUS

10.303.0054.2182 — 1085 — 33.90.39.00 — 0237 ....eeierrieeeieeaieraeeeneeeseeeeeeeneeeneeeaneens R$  30.000,00
Art. 2° Fica cancelada igual importancia das seguintes Dotagoes Orgcamentarias:

03.01 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Estruturacao da Rede de Servicos de Atencao Primaria em Saude

10.301.0049.2152 — 428 — 44.90.51.00 — 0112 .ooiiiiiiiiieeeee e R$ 10.000,00
10.301.0049.2152 — 930 — 33.90.36.00 — 0223 ......iiiiiieeiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 10.760,00
Avaliacao e Monitoramento das Equipes de Satude da Familia através do PMAQ
10.301.0049.2154 — 431 — 33.90.30.00 — 0207 ...cviiiiieiieiiie e R$ 18.934,00
10.301.0049.2154 — 433 — 44.90.52.00 — 0207 ..oouiiiiiieiieiie e R$ 10.000,00
Manutenc¢éo da Unidade — FMS

10.301.0105.2303 — 446 — 31.90.04.00 — 0112 ..tiiiiiiiieeecee e R$ 326.000,00
Atendimento Hospitalar e Ambulatorial

10.302.0050.2159 — 465 — 33.90.39.00 — 0202 .....ccueiiieriieeeieeeeeriee e eee e seeeeeens R$ 922.898,00
Unidade de Servicos no Hemonucleo

10.302.0050.2161 — 470 — 33.90.39.00 — 0202 ......oeiiriireieeieeee e nee e R$ 28.236,00
Servicos com Finalidade Diagndstica

10.302.0050.2167 — 490 — 33.90.30.00 — 0202 .....cceeeieeieeeieeeeeeitee e eeeeeee e eeeens R$ 179.446,00
10.302.0050.2167 — 491 — 33.90.36.00 — 0202 ........cooeeeiieieeeeiieere e e e e eeeeees R$ 864,00
10.302.0050.2167 — 493 — 44.90.51.00 — 0202 ......cceeiteeieeeeeesiee s eseee e R$ 6.792,00
Vigilancia Sanitaria

10.304.0051.2175 — 525 — 33.90.14.00 — 0203 ......ccceeieerireeeesieenieeeeeeseeeseeeeeeeneeens R$ 1.000,00
10.304.0051.2175 — 526 — 33.90.30.00 — 0203 .......ceeerterruireieerieeniee e e R$ 6.256,00
10.304.0051.2175 — 527 — 33.90.39.00 — 0203 ......ccceererrereeeesieenteeeeeeseeeseeeeeeeneeens R$ 1.597,00
Assisténcia ao Pré-Natal, Parto e Puerpério no Hospital e Maternidade Theresa Sacchi Moura
10.302.0050.2168 — 934 — 44.90.51.00 — 0217 ..eeieieiiiiieeieeeee e R$ 54.324,00
Assisténcia Farmacéutica prestada aos Usuarios do SUS

10.303.0054.2182 — 1086 — 44.90.52.00 — 0237 ....oeieriiriieeieeaeeeeeesiee e eeeeneee e R$  30.000,00

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 09 de julho de 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
Prefeito

Boletim Informativo Oficial da Prefeitura Municipal de Barra Mansa - N° 1110

DECRETO N° 9562, DE 1° DE JULHO DE 2019.

Ementa: Altera a redacao de dispositivos do Decreto n® 8796/2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA MANSA, no uso das atribuicdes de seu cargo,

D E C R E T A

Art. 1° O § 4° do art .12 do Decreto n°® 8796, de 13 de marco de 2017, passa a vigorar com a redagéo abaixo:

“Art. 12 ...

§ 4° ACGPC devera elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado por ato do Secretario Municipal de Planeja-

mento Urbano e homologado pelo Chefe do Executivo.”

Art.2°. O art. 2° do Decreto n® 8796 , de 13 de marco de 2017, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22 Com a finalidade de incentivar a celeridade e a agilidade dos processos administrativos, bem como a
desburocratizacdo de procedimentos internos, sera concedida @ CGPC uma gratificacéo especial, nos termos do
art. 44 da Lei n.% 1.718/1983, com valor variavel de 0 UFM a 400 UFM’s, de acordo com avaliagdo com critérios

objetivos definidos no Regimento Interno.”
Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este decreto entra em vigor nesta data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 12 de julho de 2019.

RODRIGO DRABLE COSTA
PREFEITO
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OTORRINOLARINGOLOGISTA

5- Dotagdo orgamentaria: 1028 - 03011030200502163339036000112

*Tabela SUS (R$ 10,00) + Complemento Resolugdo CMS (R$ 20,00)

ATENDER SMF

]
PR Codigo do Valor do procedimento Valor mensal Valor anual
PREFEI$lsl.FI;AADI\§|)U?l?C|I:‘PI2LD|§EJQREIFI?AOMANSA procedimento tabela SUS estimado estimado
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 04.04.01.027-0 R$ 5,63 R$ 2.184,44 R$ 26.213,28
p/més:388
= /ano:4.656
AVISO DE ALTERACAO i
Processo 0371372018 02.01.01.039-9 R$ 18,33 R$ 7.112,04 R$ 85.344, 48
/més:388
Chamamento 007/2018 E/g]neos? 4.656
Diante da manifestagéo da Geréncia de Controle e Avaliacao em fls 77, inclua-se os
procedimentos, Anexo | do Edital : 0/2-0*18315252-6 R$ 21,56 R$ 8.365,28 R$ 100.383,36
DERMATOLOGISTA P /mes_-4 pou
5- Dotagdio orgamentaria: 1028 - 03011030200502163339036000112 prano-4.
Codigo do Valor do procedimento | Valor mensal estimado Valor anual 02.01.01.023-2 R$ 31,27 R$12.132,76 R$ 145.593,12
procedimento tabela SUS estimado p/més:388
p/ano:4.656
04.04.01.031-8 R$ 26,42 R$10.250,96 R$ 123.011,52
02.01.01.002-0 R$ 14,10 R$ 6.909,00 R$82.908,00 p/més:388
p/més:490 p/ano:4.656
plane. ;580 04.01.01.0090 RS 11,64 R$4.593 92 R$ 55.127,04
04.01.01.004-0 R$ 11,00 R$ 5.390,00 R$ 64.680,00 p/més:388
p/més:490 p/ano:4.656
p/ano:5.880 04.04.01.034-2 R$ 17,00 R$6.596,00 R$ 79.152,00
p/més:388
04.({1 .01.012-0 R$ 19,79 R$ 9.697,10 R$ 116.365,20 p/anc:4.656
p/més:490
plano:5.880 *Tabela SUS (R$ 10,00) + Complemento Resolugdo CMS (R$ 20,00)
04.01.01.007-4 RS 12,46 R$ 6.105,40 RS 73.264,80 ERRATA
Pj mes_.;ggo A planilha de Dispensa de Licitacao, publicada no Noticia Oficial, Ed. 1108, de 02 de
prano-o. Julho de 2019.
04.01.01.006-6 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 Onde se Ié:
p/més:490 .
p/ano:5.880 N.DTSRFI’EECNESS: © HomofgéAc;Ao OBJETO ADJUDICATARIA VALOR
04.01.01.005-8 R$ 23,16 R$ 11.348,40 R$ 136.180,80 VASADO Tt Eomilo | PR EENICIOREHO
p/més: 490 689412019 13-4un-19 DE GAS DE13KL PARA | DEPOSITO DE GAS R$ 8.800,00
p/ano:5.880 ATENDER A FMAS
Tabela SUS (R$ 10,00) + Complemento Resolugdo CMS (R$ 20,00)
OFTAMOLOGIA Leia — se:
5- Dotagédo orgamentaria: 1028 - 03011030200502163339036000112
N.° PRECESSO o )
"DISPENSA | HOMOLOGACA OBJETO ADJUDICATARIA VALOR
Cédigo do Valor do procedimento Valor mensal Valor anual o
procedimento tabela SUS estimado estimado RECARGA GLP ENVASADO
) EM BOTIJAO DE GAS DE | P R L BENICIO FILHO
02.11.06.015-1 R$ 3,37 R$ 6.507,47 R$78.089,64 BE94E013 A pun-139 13KL PARAATENDERA | DEPOSITODEGAs | [ 8-800,00
p/més:1931 FMAS
p/ano:23.172
02.01.01.039-9 R$ 3,37 R$ 6.507 47 R$ 78.089,64 ERRATA
/més: 1931
b A planilha de Dispensa de Licitagao, publicada no Noticia Oficial, Ed. 1108, de 02 de
Julho de 2019.
p/ano:23.172 Onde se I&:
02.01.01.052-6 R$ 3,37 R$ 6.507,47 R$ 78.089,64 N.° PRECESSO Dat ,
oimés 1931 DISPENSA HOMOLgéAQAO OBJETO ADJUDICATARIA VALOR
pano 23172 B
’ LUZA SERVIGOS
02.01.01.023-2 R$ 12,34 R$23.828 54 R$ 285.942,48 4794/2019 26-un-19 1‘3;’;‘)&2;&? el COMERCIO EIRELI- | R$ 543800
p/més:1931 AZUL ESCURA PARA
p/an0:23.172 ATENDER SMF
04.04.01.031-8 R$ 3,00 R$5.793,00 R$ 69.516,00 )
p/més:1931 Leia — se:
p/ano:23.172 S ShENe, HOMOEg)tgAt;i\O OBJETO ADJUDICATARIA VALOR
04.01.01.009-0 R$ 2440 R$47.116 40 R$ 565.396,80 AQUISICAO DE CAMISETA
/més: 1931 COM MANGA CURTA, LUZA SERVICOS
E/an0:23.1 72 4794/2019 27-jun-19 1603;':tg;%’;:f “D’I:I(-;:)AR COomM ERC'\:ICé EIRELI - R$ 5.488,00
AZUL ESCURA PARA
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N.° Processo
DISPENSA

Data
HOMOLOGAGAQ

JUNHO

OBJETO

ADJUDICATARIA

VALOR

3438/2019

3jun-19

AQUISICAO DE XANMPU PARA

PINTURA E DESENGRAXANTE

(LIMPA BAU) PARA ATENDER A
SMMU

R J DE OLIVEIRA
NETO

R$ 2.660,00

6484/2019

10-jun-19

AQUISIGAO DE BOTA DE
BORRACHA PV IMPERMEAVEL
(GALOCHA) CANO MEDIO
TAMANHOS 39, 40, 41, 42, 43, 44
E 46 PARA ATENDER A FMAS

UNI-MANG
DISTRIBUIDORA DE
BORRACHAS LTDA

R$ 799,00

37102019

114un-19

AQUISICAO DE FURADEIRA E
PARAFUSADEIRA A BATERIA
20VOLT BIVOLT COM 02
BATERIAS COM IMPACTO 1/2E
BROCADE ACO RAPIDO 1/8
PARA ATENDER A SMA

MARLUCI S MARTINS
COMERCIO DE
ULTILIDADES PARA O
LAR E ELETRO

R$ 1.919,00

6894/2019

13-jun-19

RECARGA GLP ENVASADO EM
BOTIJAO DE GAS DE 13KL
PARA ATENDER A FMAS

P R BENICIO FILHO
DEPOSITO DE GAS

R$ 8.800,00

3830/2019

17-jun-19

SERVICO EM
MOTONIVELADORA FIATALLYS
FG85 ANOS 90-MN03 REVISAC

GERAL EM UMA BOMBA
INJETORA E EM UM CAMINHAC
MEB 1313- ANO 1983-CE 01
ESPARGIDOR REVISAO GERAL
EM UMA BOMBA INJETORA
PARA ATENDER A SMMU

MONTE PECAS BME
ACESSORIOS LTDA
ME

R$ 6.000,00

10664/2019

18-jun-19

AQUISICAO DE TUBO PVC
300MM Cf 6 METROS

A ILUMINADA
CONERCIO E SERV.
DE MATERIAIS ELET.
E ILUMINAGAO LTDA

R$ 4.230,00

7627/2019

19-jun-19

AQUISICAO DE CARTUCHO DE
TINTA PRETO CZ2129A,
CARTUCHO DE TINTA AZUL
CZ130A, CARTUCHO DE TINTA
HP 711 COR MAGENTA
C€Z131AB E CARTUCHO DE
TINTA HP 711 COR AMARELO
CZ132AB PARA ATENDER A
SMA

C.A.A. SILVA- ME

R$ 906,00

4181/2019

24-jun-19

SERVICC DE REVISAO DE
GARANTIA DE FABRICANTE
PARA RENAULT LOGAN 1.0
2018/2019 BRANCO, PLACA

LTO-9G65, CHASSI
93Y4SRF84KJ720072, PLACA
LMT-1D53 CHASSI
93Y4SRF84KJ609338, RENAULT
SANDERO 1.0 2018/2019
BRANCO, PLACA LMT-1D18
CHASSI 93Y5SRF84KJ646386,

PLACA LMT- 1D18 CHASSI

93Y5SRF84KJ602757, PLACA
LMT-1C98 CHASSI
93Y5SRF84KJ646358, PLACA
LUB-7J37 CHASSI
93Y5SRF84KJ646394 PARA
ATENDER A SMA

RIO SENA COMERCIO
DE VEICULOS LTDA

R$ 3.227,40

6631/2019

24-jun-19

AQUSICAO DE OLEO
MOTOR,FILTRC DE OLEQ,
FILTRO DE COMBUSTIVEL,

FILTRO DE AR MOTOR, FILTRO
DE AR CONDICIONADO E ANEL
DE VEDAGCAO CARTER PARA
ATENDER A SME

RIO SENA COMERCIO
DE VEICULOS LTDA

R$ 302,40

6507/2019

24-jun-19

PRESTAGCAO DE SERVICO
PARA REVISAO DE 10000 KM
DA OROCH LMN 8992 DA
RONDA ESCOLAR DA SME

RIO SENA COMERCIO
DE VEICULOS LTDA

R$ 158,00

6507/2019

24-jun-19

AQUSICAO DE OLEO
MOTOR,FILTRO DE OLEQ,
FILTRO DE COMBUSTIVEL,

FILTRO DE AR MOTOR, FILTRO
DE AR CONDICIONADO E ANEL
DE VEDAGAO CARTER PARA
ATENDER A SME

RIO SENA COMERCIO
DE VEICULOS LTDA

R$ 301,90

5894/2019

26-jun-19

AQUISIGAO DE CREMALHEIRA
DE PLASTICO INDUSTRIAL
MEDINDO 4CM DE LARGURA
PARA PORTAO PARA ATENDER
A SMMU

TRATORFIL-
COMERCIO DE
PEGCAS E SERVICOS
LTDA

R$ 950,00

6974/2019

28-jun-19

AQUISICAC DE LEITOR E
GRAVADOR DE CARTAOQ
SMART CARD IDBRIDGE CT30
PARA ATENDER A SMA

DIGITAL S DO
BRASIL
INFORMATICALTDA

R$ 284,44

TOTAL

R$
30.538,14

EXTRATO DE PUBLICACAO TRIMESTRAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS COM SRP
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°178/2018
PROC.N® 15522/2018 - 22 PESQUISA

OBJETO: Aquisicao de materiais elétricos.O 6rgdo gerenciador comunica que a
publicagao trimestral dos precos registrados na Ata de Registro de precos esta esta
disponivel no Portal da transparéncia : www.barramansa.rj.gov.br

(Licitacdes prefeitura de Barra Mansa - Pregao Presencial).

Barra Mansa, 12 julho 2019.
Cesar G de Carvalho
Superintendéncia de Obras e Servigos Publicos - SUSESP
Orgao Gerenciador

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: 3° TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO DE
VALOR AO CONTRATO 018/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA MANSA/RJ;

CONTRATADO: TELEFONICA BRASIL S/A;

OBJETO: ACRESCIMO DE VALOR DE 23,3871 %

FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 57, LEI FEDERAL N¢ 8.666/93;

CREDITO ORCAMENTARIO: COD REDUZIDO N 96;

VALOR GLOBAL: R$ 34.800,00 (Trinta e quatro mil oitocentos reais)

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01630/2017.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 044/2019

CONTRATANTE: Municipio de Barra Mansa/RJ;

CONTRATADO: Baviera Comércio Servigcos Eireli Epp

OBJETO: Prestacao de servicos de manutencao preventiva e corretiva de veiculos
leves em atendimento a Secretaria Municipal de Administracao;
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993;

DO PRAZO: 06(seis) meses;

VALOR GLOBAL: R$ 20.658,40 (vinte mil e seiscentos e cinquenta e oito reais e
quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Cod reduzido n° 119

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 04941/2019

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 045/2019

CONTRATANTE: Municipio de Barra Mansa/RJ;

CONTRATADO: Stilus Locacao De Equipamentos De Cabines Sanitarias Ltda Me.
OBJETO: Locacao de banheiros quimicos em eventos rurais promovidos pela smdr.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993;

DO PRAZO: 07(sete) meses;

VALOR GLOBAL: R$ 15.960,00 (quinze mil e novecentos e sessenta reais).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Cod Reduzido n° 230

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 16.605/2018 e 06930/2019
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Comunicado 297 SMF/GDA

Auto de Infragao C — 930/2018

Fiscalizagéo Autuante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Fiscal: Carlos de Deus Valerio

Autuado: Norte Rio Comercio de Madeiras LTDA ME

Av. Pres. Dutra, n® 2479, Santa Clara — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungéo do Processo n® 07870/2018 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infragdo C — 930/2018 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel, na inscricdo 603113.

Comunicado 063 SMF/GDA
Auto de Infracao M —888/2018
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Fiscalizagéo Autuante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Fiscal: Glecio Fabiano de Moura

Autuado: Plinio da Costa Brunh

Rua Deila Maria de Oliveira, n® 49, Getulio Vargas — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungao do Processo n® 14293/2018 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infracdo M —888/2018 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel, no Contribuinte 99362.

Comunicado 358 SMF/GDA

Auto de Infracao A —893/2018

Fiscalizagdo Autuante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel

Fiscal: Alexandre Lima Ambrogi

Autuado: Oficina etran — J. C. Roque ME

Rua Antonio Alcir de Almeida, 96, Santa Clara — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungéo do Processo n® 09870/2011 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infracdo A—893/2018 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel, no Contribuinte 263565.

Comunicado 361 SMF/GDA

Auto de Infragao 485/2018

Fiscalizagcdo Autuante: Secretaria Municipal de Ordem Publica — Fiscalizacao de
Posturas

Fiscal: Luis Jose N Carvalho

Autuado: Luciana Reis Xavier de Carvalho Pinto

Rua Domingos Mariano, n® 15, Sobreloja 2° Piso, Centro — Barra Mansa - RJ
Informamos que em fungéo do Processo n® 05475/2018 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infrac@o 485/2018 — Secretaria Municipal de Ordem Publica — Fiscalizacdo
de Posturas, no Contribuinte 195534.

Comunicado 270 SMF/GDA

Auto de Infracdo 1028 e 1029/2017

Fiscalizagcdo Autuante: Secretaria Municipal de Ordem Publica — Fiscalizacao de
Posturas

Fiscal: Luis Jose N Carvalho

Autuado: Julio Cesar Rodrigues Santos

Rua Domingos Mariano, n® 233, Centro — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungao do Processo n® 14842/2017 foi inscrito em divida ativa os
Autos de Infragdo 1028 e 1029/2017 — Secretaria Municipal de Ordem Publica —
Fiscalizacao de Posturas, no Contribuinte370390.

Comunicado 383 SMF/GDA

Auto de Infragdo LS — 417/2019

Fiscalizag@o Autuante: Secretaria Municipal de Planejamento Urbano — Fiscalizagéo
de Obras

Fiscal: Luis Sergio Campos

Autuado: Zila Mayra F Menezes e Outros

Rua ldelfonso Cunha, n2 150, Verbo Divino — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungéo do Processo n® 03565/2019 foi langado o Auto de Infragdo
LS 417/2019—Secretaria Municipal de Planejamento Urbano —Fiscalizagéo de Obras,
na Inscricdo 39077.

Comunicado 314 SMF/GDA

Auto de Infragao N-914/2018

Fiscalizagdo Autuante: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel

Fiscal: Natalia Freitas R Rodrigues

Autuado: Sergio Marcial de Souza

Av. Jose Jorge dos Reis Meirelles, n® 861, Vista Alegre — Barra Mansa - RJ
Informamos que em fungao do Processo n® 01724/2017 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infragcdo N — 914/2018 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Sustentavel, no Contribuinte 98151.

Comunicado 290 SMF/GDA

Auto de Infracao 03/2016
Fiscalizacdo Autuante: Secretaria Municipal de Ordem Publica — Fiscalizacdo de
Posturas

Fiscal: Jose Carlos da Silva

Autuado: Manoel Machado de Oliveira

Rua Joao Alvarenga, n® 768, Ponte Alta/Cajueiro — Barra Mansa - RJ

Informamos que em fungdo do Processo n® 03491/2016 foi inscrito em divida ativa o
Auto de Infracao 03/2016 — Secretaria Municipal de Ordem Publica — Fiscaliza¢é@o de
Posturas, na Inscricao 605747.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Deliberagdo CME/BM n°: 002 de 19 de junho de 2019.

ESTABELECE NORMAS QUE REGULAMENTAM A EDUCACAO ESPECIAL IN-
CLUSIVA PARA ALUNOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO, ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGA, NAS FORMAS
COMPLEMENTAR E/OU SUPLEMENTAR NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
BARRA MANSA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal de Educacgao de Barra Mansa, no uso de suas atribuicdes,
fundamentado nos marcos legais, politicos e pedagdgicos da Educagéo Especial
Inclusiva, considerando:

- O artigo 208, inciso Il da Constituicdo Federal de 1988 que garante o atendimento
educacional especializado aos educandos com necessidades especiais, preferenci-
almente na rede regular de ensino;

- AConvencéo sobre o Direito das Pessoas com Deficiéncia (ONU 2006), em seu art.
24, ratificada pelo Congresso Nacional pelo Decreto Legislativo n® 186/2008, em
conformidade com o procedimento previsto no § 3° do art. 52 da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, promulgada pelo Decreto Executivo n® 6.949/2009;
- A Lei 9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional;

- O artigo 54, inciso Ill, da Lei n°. 8.069, de 13/07/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, que reitera esta garantia;

- A Resolugao CNE/CEB n®% 02 de 11 de setembro de 2001 que institui Diretrizes
Nacionais para a Educacao Especial na Educacgéo Basica;

- A Lei 10.436/2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais;

- O Parecer CNE/CEB n® 13/2009 e Resolugéo n° 4/2009, os quais instituem as
diretrizes operacionais para atendimento educacional especializado na Educagao
Bésica, modalidade Educacéo Especial;

- O Decreton®7.611/2011, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a Educagéao
Especial e 0 atendimento educacional especializado;

-ALei Federal n® 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecéo dos direitos
da pessoa com transtorno do espectro autista;

- A'Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia - ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA;

- Os Parametros Curriculares Nacionais — Adaptagdes Curriculares - SEESP/MEC
(1998), os quais buscam subsidiar os sistemas de ensino na organizacdo de uma
pratica docente inclusiva, preconizando a ateng@o a diversidade na comunidade
escolar;

- Notas Técnicas e Pareceres editados pela Secretaria de Educacao Especial do
Ministério da Educagao, com o objetivo de orientar os Sistemas de Ensino na imple-
mentacéo da Politica Nacional de Educacao Especial Inclusiva;

- A Lei Organica Municipal de Barra Mansa/1990 em seus artigos 166 e 168;

- O Decreto Municipal n®7416/2013, que cria a Coordenadoria Municipal de Educagéao
Especial;

- A Deliberagao CME/BM n® 01/2007, que cria a Equipe Multidisciplinar de Educagéao
Especial;

- O Regimento Escolar das Instituicoes Educacionais da Rede Municipal de Ensino
de Barra Mansa;

DELIBERA:

DA EDUCACAOQ ESPECIAL INCLUSIVA

Art. 1°- AEducacéo Especial Inclusiva na Rede Municipal de Ensino de Barra Mansa
obedecera as normas desta Deliberagédo e adotara a concepgao do Desenho Univer-
sal da Aprendizagem.

Art. 2° - Por Educacgéo Especial inclusiva entende-se a modalidade de Educagéo
Escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino para educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdo-
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tacao.

Art. 3° - Considera-se publico-alvo da Educacao Especial:

| — Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial;

Il — Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresen-
tam um quadro de alteragdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimen-
to nas relagdes sociais, na comunicag¢ao ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa
definicdo alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra
especificacao;

[l - Alunos com altas habilidades/superdotacao: aqueles que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano
(intelectual, lideranga, psicomotora, artes e criatividade), isoladas ou combinadas.
Art. 4° - Na Educacéo Infantil, no Ensino Fundamental e na modalidade EJA, a
Educacao Especial Inclusiva devera colaborar para a formacgéo basica indispensavel
ao educando, de modo que 0 mesmo possa progredir em seus estudos, considerando
suas caracteristicas e baseando-se no respeito as diferencas individuais e na igual-
dade de direitos entre todas as pessoas.

Art. 5° - Para identificar o aluno da Educagao Especial que nao possui laudo médico,
sera realizada uma avaliagao biopsicossocial, por equipe multiprofissional e interdis-
ciplinar, conforme dispde o art. 2°, da Lei n® 13.146/2015.

Paragrafo Unico - Considerando a natureza pedagdgica e néo clinica do servico de
Educacao Especial, o aluno avaliado terd no documento de Estudo de Caso, o amparo
para pertencimento ao alunado publico-alvo da Educacgéo Especial Inclusiva, e fara
jus ao atendimento as suas necessidades especificas.

Art. 6°- A Secretaria Municipal de Educacgao devera capacitar professores, diretores,
especialistas e outros profissionais da Rede Municipal de Ensino em cursos de for-
macao continuada para o atendimento ao aluno da Educacao Especial Inclusiva.
Do Plano de Aprendizagem Diferenciada — (PAD)

Art. 7° - O Plano de Aprendizagem Diferenciada (PAD) é um instrumento de
planejamento pedagdgico préprio do educando da Educacgéo Especial Inclusiva, em
que ha a descricao do percurso escolar de forma processual, com vistas a regulagao
do processo ensino/aprendizagem, onde sao previstas e organizadas as adaptacdes
curriculares necessarias.

Art. 8° - Para a identificac@o das necessidades educacionais especiais e a tomada de
decisao quanto a agéo pedagdgica, a escola providenciara o Plano de Aprendizagem
Diferenciada (PAD), devendo valer-se para tal de:

| - Professor, bem como a Equipe técnico-administrativo-pedagégica da Instituicao
de

Ensino;

Il - Orientagcao do Atendimento Educacional Especializado (AEE);

[l - Colaboragao da familia;

IV- Atuacao dos servigcos de Saude, Assisténcia Social, Trabalho, Justica e Esportes,
bem como do Ministério Publico, quando necessario for.

Art. 9° - .O PAD deve ser elaborado logo que efetuada a matricula ou a qualquer
momento, quando identificada sua necessidade:

| - Em caso de transferéncia devera acompanhar o Histdrico Escolar;

Il - O documento devera ter a validagao da Equipe Multidisciplinar do CEMAE ou
Professores do Atendimento Educacional Especializado, por ela designados;

[11- AEquipe Multidisciplinar do CEMAE e/ou professores de atendimento educacional
especializado poderao introduzir as orientagdes que julgarem necessarias para melhor
escolarizagao do aluno;

IV - O documento devera amparar a certificagdo com terminalidade especifica nos
casos indicados;

V - Aimplementacdo requer autorizacdo anual da familia;

VI - Devera ser reavaliado e reorganizado a cada periodo/bimestre;

VIl - Tera o portfélio como instrumento comprobatério de sua execucao.

Art. 10 - O Plano de Aprendizagem Diferenciada deve conter informagdes tais como
os dados da escola; dados do aluno; informacdes da familia; relatério educacional do
aluno; histérico escolar; planejamento pedagdgico; indica¢des da educacao especial;
entre outras informacdes relevantes.

§ 12 - O PAD deve ser assinado por todos os profissionais que dele participaram;
§ 22 - Como documento norteador da vida escolar, deve permanecer disponibilizado
na pasta do aluno.

Da Escrituragéo Escolar

Art. 11 - Os registros de escrituragéao escolar dos alunos com adaptacgao curricular de
grande porte seguirao as orientagdes:

| - Diario de Classe:

a. adaptacéo curricular: constara asterisco no nome do aluno com a seguinte
observacao: “aluno atendido com adaptagédo curricular de grande porte de acordo

.

com a Deliberagéo....... N
b. parcelamento de disciplinas: a frequéncia sera registrada regularmente nas disci-
plinas cursadas;

c. reducao de carga horaria: o percentual de frequéncia anual sera obtido com base
no total de horas letivas previstas no PAD.

Il - Relatério Anual: constara asterisco no nome do aluno e no rodapé da ata de
resultados finais a observagéo “aluno atendido com adaptacéo curricular de grande
porte de acordo com a Deliberagéo....... ”;

Il - Ficha Individual: no campo das observagdes “aluno atendido com adaptacdo
curricular de grande porte de acordo com a Deliberagé&o.......

IV. Histdrico Escolar: a elaboracdo do documento sera orientada pela Supervisao
Escolar.

Paragrafo Unico - Os alunos em parcelamento de disciplinas terdo como resultado
final o termo “retencéo sequenciada’;

Da Avaliacao e Frequéncia:

Art. 12 - O processo avaliativo do aluno da Educacgao Especial seguira os critérios
adotados pela Rede Municipal de Ensino de Barra Mansa, de acordo com o Regimen-
to Escolar:

I. - Aavaliagéo do aluno que possuir adaptacgdes curriculares de grande porte dar-
se-a por meio de:

a. relatério da Creche ao 22 ano do ensino fundamental;

b. nota e relatério para os alunos do 3° ao 92 ano do Ensino Fundamental.

II- Orelatério de avaliagdo devera ser elaborado periodicamente/bimestralmente pelo
professor, sendo constituido dos avancos do aluno, descrevendo as a¢des pedago-
gicas oferecidas,

Il — O relatério de avaliagdo do aluno sera anexado ao PAD.

Paragrafo Unico - Para os alunos com curriculo funcional ou nos casos indicados pela
Equipe Multidisciplinar do CEMAE, a avaliagao sera registrada somente por meio de
relatorio.

Art. 13 - Sera exigida para aprovacgao a freqiiéncia minima de setenta e cinco por
cento do total de horas letivas previstas para o ano/ciclo/fase.

§ 12- Nos casos excepcionais, a freqliiéncia anual sera calculada com base na carga
horaria prevista no PAD, conforme previsto no art. 13, alinea “b”;

§ 2° - As atividades extracurriculares nao serao computadas como frequéncia.

Do Curriculo Adaptado:

Art. 14 - O Desenho Universal da Aprendizagem (DUA) é um conjunto de possibili-
dades — materiais flexiveis, técnicas e estratégias — que busca ampliar a aprendiza-
gem de alunos com e sem deficiéncia, universalizando a construgao do conhecimen-
to.

Paragrafo Unico - A adaptacdo curricular far-se-a necesséria nos casos especificos:
| — Adaptacgéao curricular de pequeno porte: sdo modificagdes menores no curriculo
facilmente realizadas pelo professor no planejamento das atividades docentes, e
constituem pequenos ajustes dentro do contexto de sala de aula;

Il - Adaptacao curricular de grande porte: sdo modificagdes significativas no curriculo
dos alunos da Educacgéao Especial, podendo se dar por meio de:

a. introdugao ou eliminagcéo de objetivos e conteudos especificos, complementares
e/ou alternativos;

b. introdugao de recursos especificos de acesso ao curriculo e de métodos e proce-
dimentos, também complementares e/ou alternativos;

c. adaptagdes nos procedimentos de avaliacao;

d. adaptacdes na temporalidade.

Art. 15- O acompanhamento da execugédo das adaptagdes curriculares de grande
porte deve ser realizado pela equipe pedagdgica da Instituicdo Educacional, em
consonancia com as orientacoes realizadas pela Educagao Especial Inclusiva.

Art. 16 - Adaptacao de temporalidade é o ajuste para que o aluno adquira conheci-
mentos e habilidades que dependem do ritmo préprio ou do desenvolvimento de um
repertério anterior indispensavel para novas aprendizagens, podendo resultar em um
prolongamento significativo do tempo de escolarizagéo do aluno, ndo caracterizando
reprovacao, mas parcelamento de disciplinas ou extensao do ano letivo. As adapta-
¢oes de temporalidade poderéo ocorrer das seguintes formas:

| - Para o Ensino Fundamental | :

a. O aluno publico-alvo da Educacgéao Especial tera direito a adaptagédo de tempo-
ralidade que diz respeito ao prolongamento do ano letivo, por dois anos em cada ano
de escolaridade, nos casos indicados pelo CEMAE;

b. O prolongamento do ano letivo sera previsto no PAD;

C. O PAD devera ser reavaliado e reorganizado periodicamente/bimestralmente.
Il - Para o Ensino Fundamental Il :

a. Adaptacéao curricular de Temporalidade, implicando parcelamento de discipli-
nas;

1. Em caso de reprovacgéao, cabera a reorganizagao das disciplinas que lhe faltam
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para completar o curriculo daquele ano de escolaridade.

b - Adaptacéo curricular de temporalidade, implicando parcelamento de disciplinas,
com adaptacao curricular de grande porte:

1. O PAD devera ser reavaliado e reorganizado bimestralmente;

2. A reprovacao sera aplicada nos casos de infrequéncia.

¢ - Adaptacao curricular de temporalidade, implicando parcelamento de disciplinas,
com adaptacao curricular de grande porte em nivel de curriculo funcional:

1. O PAD devera ser reavaliado e reorganizado bimestralmente;

2. A reprovacao sera aplicada nos casos de infrequéncia.

s 12 - O parcelamento de disciplinas sera norteado no PAD considerando, para o
ultimo o quadro de horario da Unidade Escolar, bem como as especificidades e
necessidades do aluno.

§ 22 - Nos casos de parcelamento de disciplina ndo se aplica progressao parcial.
Art. 17 - Nos casos de curriculo funcional, a matriz curricular em vigor sera substituida
por um curriculo especifico que atenda as necessidades pedagdgicas do aluno.
Art..18 - Em caso de aluno da Educacgao Especial, cuja deficiéncia comprometa a
permanéncia na escola durante o periodo de aula previsto, podera ser aplicada a
reducao de carga horaria diaria, mediante:

I - Documento atestado pelo médico;

Il - Documento de Estudo de Caso da Equipe Multidisciplinar do CEMAE.

§ 12 - Os documentos previstos nos incisos | e Il deverao compor o PAD do aluno;
§ 2°- Os casos previstos neste artigo terdo carater temporario, devendo ser avaliados
pelo CEMAE em consonéncia com o médico que atestou a necessidade de redugéo
de carga horaria diaria, com vistas ao seu retorno gradativo a carga horaria regular.
Da Terminalidade Especifica

Art. 19 - Aterminalidade especifica sera assegurada, conforme previsto no artigo 59,
Il, da LDBEN n®. 9394/96, aqueles que ndo atingiram o nivel exigido para a conclusao
do Ensino Fundamental em virtude de sua deficiéncia.

Art. 20 - A expedicédo do certificado de terminalidade especifica somente podera
ocorrer em casos plenamente justificados, devendo se constituir em um acervo de
documentacao individual do aluno que devera contar com a descrigdo das habilidades
e competéncias a partir do relatério circunstanciado e da avaliagao pedagadgica alicer-
¢ada no PAD.

Art. 21 - A Terminalidade Especifica sera garantida mediante:

| - parecer favoravel da Equipe Multidisciplinar do CEMAE;

Il - termo de ciéncia e concordancia da familia;

lll - acervo documental constante do PAD, orientado pela Supervisao Escolar.

Art. 22 - O Certificado de Terminalidade Especifica do Ensino Fundamental somente
podera ser expedido ao aluno com idade minima de 17 (dezessete) anos.

Art. 23 - O Certificado de terminalidade especifica devera vir acompanhado do His-
tdrico Escolar, onde constara:

| - adescricdo das habilidades e competéncias a partir do relatério circunstanciado
destacando o nivel de aprendizado da leitura, escrita e calculo , e, da avaliagao
pedagdgica alicergada no PAD;

II - O tempo de permanéncia no curso;

Paragrafo Unico - As Instituicdes Educacionais deverdo manter na pasta individual
do aluno, documentagdo que comprove a indicacao de terminalidade especifica,
incluindo o PAD, para garantia da regularidade da vida escolar do aluno e controle pelo
sistema de ensino.

Art. 24 - Aterminalidade especifica devera possibilitar a Educacgao Profissional, bem
como a inser¢do no mundo do trabalho, seja ele competitivo ou protegido.

Das Altas Habilidades/Superdotacédo

Art. 25 - Sao considerados alunos com altas habilidades/superdota¢éo aqueles que
demonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou
combinadas: intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e artes; também
apresentam elevada criatividade, grande envolvimento na aprendizagem e realizagcao
de tarefas em areas de seu interesse.

Art. 26 - Apos parecer da Equipe Multidisciplinar do CEMAE que identifique caracte-
risticas do aluno com altas habilidades/superdotacéo, a escola:

| - Enturmara os alunos em classes compativeis com seu desenvolvimento escolar,
independente da idade cronoldgica, apds regularizagdo de vida escolar;

Il - Elaborara o PAD para enriquecimento e aprofundamento de estudos.

DOS RECURSOS HUMANOS DO CEMAE

Da Equipe Multidisciplinar

Art. 27 - A Equipe Multidisciplinar do CEMAE tem como atribui¢des triar, avaliar,
encaminhar, ofertar atendimento especializado, organizar e acompanhar os servigcos
oferecidos pelo CEMAE, orientar familiares e equipe escolar, estabelecer redes de
apoio, ofertar capacitagéo para profissionais do Ensino Regular e formagéo continu-
ada para profissionais da Educacao Especial, de modo a garantir a educagao escolar
e promover o desenvolvimento das potencialidades dos alunos da educacgéo especial

em todas as etapas e modalidades da educacao basica.

Art. 28 - O corpo técnico da Equipe Multidisciplinar do CEMAE, sera composto de:
| — Professor com formacgéo especifica em Educagéo Especial;

Il — Orientador Pedagdgico;

Il — Orientador Educacional;

IV — Psicélogo;

V - Psicopedagogo;

VI — Fonoaudiélogo;

VIl — Assistente Social;

VIII — Terapeuta Ocupacional;

IX — Musicoterapeuta.

Paragrafo Unico - Considerando as necessidades de sua clientela e as possibilidades
de parceria entre Secretaria Municipal de Educacao e Secretaria Municipal de Saude,
a Equipe Multidisciplinar podera ser acrescida dos seguintes profissionais:

I — Médico Clinico Geral;

Il — Psiquiatra;

Il — Neurologista;

IV — Neuropediatra

Do Agente de Apoio a Educacgao

Art. 29 - O agente de apoio a educagao auxilia nas atividades de alimentagao, higiene
e locomogéo do aluno com necessidades especificas, e atua em todas as atividades
escolares nas quais se fizer necessario, excluidas as técnicas ou procedimentos
identificados com profissdes legalmente estabelecidas.

Art. 30 - Serao passiveis do acompanhamento de um agente de apoio os alunos que
apresentarem as seguintes caracteristicas:

a - Grave comprometimento motor, quando as ofertas de acessibilidade ja ndo aten-
derem as suas necessidades especificas;

b - Condigdes de sofrimento psiquico que interfira na capacidade de estabelecer
lacos sociais e afetivos e livre circulagao no espaco escolar.

§ 12- .Aescola encaminhara ac CEMAE, a solicitacdo de agente de apoio a educagao
para o aluno que se enquadrar nas caracteristicas descritas;

§ 22 - A Equipe Multidisciplinar do CEMAE procedera a avaliagao do aluno e emitira
parecer, favoravel ou ndo, ao acompanhamento de um agente de apoio a educagéo.
§ 3% Cabera a SME a contratagéo de agente de apoio a educagao para prover a
necessidade do aluno, a partir de solicitagdo do CEMAE.

Do Professor de Atendimento Educacional Especializado

Art. 31 - Para atuacao no AEE, o professor devera atender aos seguintes critérios:
| - ter formagéo inicial que o habilite para o exercicio da docéncia e formacgao espe-
cifica para a Educagao Especial;

Il - experiéncia docente de no minimo 5 anos na Educacgao Infantil e/ou Ensino
Fundamental, preferencialmente nos anos iniciais;

Il - disponibilidade para formagéo continuada;

IV- realizar este servico em sua matricula efetiva.

§ 1°- Aaprovacao para atuagéo no AEE se dara somente apds entrevista e andlise de
curriculo feita pela Equipe Multidisciplinar do CEMAE, considerando os critérios aci-
ma, de acordo com a demanda da Educacéo Especial.

§ 2°- E vedada a entrada como professor no AEE, a profissionais que estejam a cinco
anos ou menos de seu periodo de aposentadoria.

Art. 32 - Sao atribui¢cdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:
| - identificar os alunos que requeiram o atendimento;

Il - definir e implementar estratégias de adaptagdes curriculares, procedimentos dida-
tico-pedagdgicos, praticas alternativas e processos avaliativos adequados.;

Il - trabalhar em equipe, apoiando o professor de classe regular para promocao da
aprendizagem.

IV - elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;
V - organizar as atividades e o numero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncionais;

VI - acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;

VIl - estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de estratégias
e na disponibilizacao de recursos de acessibilidade;

VIII - orientar professores e familiares sobre os recursos pedagdgicos e de acessibi-
lidade utilizados pelo aluno;

IX - ensinar a usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais
dos alunos, promovendo autonomia e participag¢ao;

X- estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula regular, visando a
disponibilizacao dos servigos, dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagcao dos alunos nas atividades escolares;
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Xl - Participar das reunides pedagdgicas, do planejamento, dos conselhos de classe,
da elaboragao do Projeto Politico-pedagdgico;

Xl - Desenvolver agéo conjunta com os professores das classes regulares eomuns
e demais profissionais da escola para a promoc¢éo da Incluséo Escolar;

XllI- Participar do processo de identificacéo e tomada de decisdes acerca das neces-
sidades pedagdgicas dos alunos em conjunto com a Equipe Técnica da Unidade
Escolar.

Do Intérprete de Libras

Art. 33 - Sao atribuicbes do intérprete de libras, no exercicio de suas competéncias:

|- efetuar comunicacao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-
cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

Il- interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades
didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas na Unidade Escolar, de forma a via-
bilizar o acesso aos conteudos curriculares ;

[l - interagir com o professor nas agdes pedagdgicas que estao sendo planejadas e/
ou realizadas;

IV - contribuir com o servico de itineréncia nas escolas que possuem alunos surdos
no ensino regular;

V - participar do Planejamento nas escolas que tem educacgéo de surdos;

VI - orientar professores quanto as suas possiveis duvidas em libras;

VIl - atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim para alunos com
surdez matriculados na Rede Municipal de Ensino, dentro de sua disponibilidade de
horario, em situa¢des que se fizerem necessarias;

VIII - participar como instrutor de LIBRAS nos cursos promovidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo e nos cursos destinados aos pais dos alunos;

IX - participar quando necessario de eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacao;

x - Executar outras atividades afins.

Art. 34 - O intérprete de libras deve exercer sua profissao com rigor técnico, zelando
pelos valores éticos a ela inerentes, pelo respeito a pessoa humana e a cultura do
surdo e, em especial:

| - pela honestidade e discricéo, protegendo o direito de sigilo da informacgéao recebida;

Il - pela atuacgéo livre de preconceito de origem, raga, credo religioso, idade, sexo ou
orientagao sexual ou género;

Il - pela imparcialidade e fidelidade aos conteudos que lhe couber traduzir;

IV - pelas postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa do
exercicio profissional;

V - pela solidariedade e consciéncia de que o direito de expressao é um direito social,
independentemente da condigao social e econdmica daqueles que dele necessitem;

VI - pelo conhecimento das especificidades da comunidade surda.

Art. 35 - O tradutor e intérprete tera competéncia para realizar interpretagao das 2
(duas) linguas de maneira simultanea ou consecutiva e proficiéncia em traducao e
interpretacao da Libras e da Lingua Portuguesa.

Do Professor Transcritor de Braille

Art. 36 - S30 atribuicdes do Professor Transcritor de Braille, no exercicio de suas
competéncias:

| - revisar texto em Braille;

Il - ministrar curso de Sistema Bralille;

[l - auxiliar educando cegos e/ou deficiente visual na alfabetizacao em Braille, me-
diante planejamento prévio e relatério evolutivo periddico;

IV- contribuir com o servigo de itinerancia nas escolas que possuem alunos cegos e/
ou deficiente visual no ensino regular;

V - participar do Planejamento nas escolas que tem alunos cegos ou deficiente visual.
Interagir com o professor do ensino regular nas agdes pedagdgicas que estao sendo
planejadas e/ou realizadas;

VI - executar outras atividades afins.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - Visando a garantia de direitos previstos pela Lei Federal n® 8069/1990, em
seus artigos 53 | , 54 Ill, 56 Ill e artigo 129 V e VI, a Instituicdo Escolar devera
comunicar ao Conselho Tutelar os casos a seguir, quando incidir em prejuizo a apren-
dizagem e desenvolvimento do educando, de modo que caracterize negligéncia:

| - Recusa dos Responsaveis da oferta de atendimento educacional especializado;
Il - Evasao do atendimento educacional especializado;

[Il— Recusa dos responsaveis a oferta de Plano de Aprendizagem Diferenciada (PAD).
Paragrafo Unico - Antes de comunicar ao Conselho Tutelar, a escola devera registrar
todos os procedimentos adotados junto a familia, quanto a oferta dos servigos espe-
cializados.

Art. 38 - As Instituicbes Educacionais da Rede Municipal de Ensino, deverao orga-
nizar suas turmas regulares com o ndmero de alunos previstos para a Educacgao
Basica, podendo quando possivel reduzirem 10% , caso haja matricula de alunos com

acentuada deficiéncia, acrescida de dificuldades adaptativas, devendo essa redugao
ser analisada pela equipe multidisciplinar do CEMAE emitindo parecer favoravel ou
nao, e devera ainda, ser ratificada pela Geréncia de Educacao Basica.

Paragrafo Unico - A turma que contar com agente de apoio a educagdo nao tera
reducdo em seu quantitativo de alunos matriculados, ficando a cargo da Equipe
Multidisciplinar do CEMAE analisar as excecgoes.

Art. 39 - Aenturmacao de alunos publico-alvo da Educagao Especial devera ser feita
por necessidades especificas semelhantes, nao excedendo o nimero de 02 (dois)
alunos por turma, quando possivel.

Art. 40- A Unidade Escolar devera cadastrar todos os seus alunos publico-alvo da
educacao especial matriculados, no Censo Escolar, no periodo indicado pelo Gover-
no Federal.

Paragrafo Unico - E responsabilidade da escola, comunicar ao CEMAE, via oficio, a
matricula de todo aluno publico-alvo da Educagao Especial.

Art. 41- O Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar devera contemplar os
pressupostos da Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

Art. 42 - Aos professores que ja estdo exercendo suas fungdes de docéncia ou
orientagao pedagodgica na area da Educacao Especial e que ndo possuem formacao
exigida sera permitida sua permanéncia, considerando a participagdo em cursos de
capacitacéo e a formacao em servigo.

Art. 43 - Cabera ao CEMAE, junto a Secretaria Municipal de Educacao, realizar os
tramites necessarios a disponibilizagdo dos profissionais que atuardao na Educacéo
Especial.

Art. 44 - As salas destinadas ao atendimento do AEE, bem como seus equipamentos
e materiais, sdo de uso exclusivo destas.

Art. 45 - Cabera ao docente do AEE:

| - realizar a¢des voltadas a capacitacdo da Equipe Escolar, sob a supervisao do
CEMAE;

Il - participar efetivamente dos Estudos de Caso no CEMAE, quando convocado,
munido de toda a documentacgao pertinente ao servigo, que for necessaria;

Il - frequentar de forma assidua, pontual e integral as reunides no CEMAE;

IV — manter atualizada a documentagao do aluno tanto no CEMAE quanto na escola.
Art. 46 - A matricula do aluno da Educacao Especial devera ser comunicada a
Supervisao Escolar, que registrard em Termo de Visita.

Art. 47 - A Educacéo Profissional de nivel basico, oferecida aos educandos com
deficiéncia e/ou transtornos globais do desenvolvimento, que ndo apresentem con-
dicbes de se integrar aos cursos de qualificagcao técnica, podera ser realizada em
oficinas especializadas que tenham os recursos necessarios para a qualificacao e
insercdo no mercado de trabalho.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 48 - Até que o Conselho Municipal de Educacgao disponha sobre o regime especial
no ambito do Atendimento Domiciliar/Hospitalar, serdo aplicadas as regras constan-
tes nesta Deliberagéo.

Art. 49- O Sistema Municipal de Ensino, de acordo com legislagdo em vigor e em
conformidade com suas possibilidades, devera organizar o atendimento educacional
para os alunos da Educacéo Especial, impossibilitados de frequentar as aulas por
internacédo hospitalar ou permanéncia prolongada em domicilio por tratamento de
saude, propiciando:

| - continuidade ao processo de aprendizagem dos educandos, obrigatoriamente
matriculados em escola de ensino regular, com vistas ao retorno e reintegracao ao
grupo escolar, sempre que possivel;

Il — atendimento realizado por professor vinculado a Rede Municipal de Ensino, indi-
cado pelo CEMAE, de onde recebera as orientagbes cabiveis;

Il - Atendimento Educacional Especializado , apds avaliagao da Equipe Multidiscipli-
nar do CEMAE, nos casos em que for verificada a necessidade;

IV - Atendimento Educacional Especializado nos casos indicados pelo CEMAE.

§ 12 - O atendimento domiciliar/hospitalar devera ser atestado por um médico, apon-
tando a compatibilidade com o estado de saude do aluno.

§ 2° - Apds constatacé@o de inviabilidade de ganhos pedagdgicos do aluno, por meio
de avaliagao da Saude e Equipe Multidisciplinar do CEMAE, o atendimento domiciliar/
hospitalar ndo sera oferecido.

Art. 50 - Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as
disposi¢cées em contrario.

Barra Mansa, 19 de junho de 2019.

MORGANA DE FATIMA CAMPOS VIEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Barra Mansa — R.J.

Conselheiros:
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Eliza Mara dos Santos Loureiro Cintra
Fernanda Lopes Avelar
Saionara Maciel Rosa Vigoso
Neusa Maria dos Santos Sa
Cecilia Maria Lucio Pacheco

Natane Pereira Viana

Flavia Goncalves Real

Priscila Floréncio Fernandes Leopoldino
Josilene Aparecida de Almeida
Elidiane Silva de Paula

Maria de Lourdes Faria Barbosa
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EDITAL N° 001 /2019

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE

COVEIROS PARA ATUACAO NO CEMITERIO MUNICIPAL - SMASDH
Considerando a necessidade de contrata¢éo de profissionais temporarios para
atuagao no Cemitério Municipal; e
Considerando que a Assisténcia Social € um direito constitucionalmente ga-
rantido na Carta Magna de 1998.
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos do municipio de
Barra Mansa, Estado do Rio de Janeiro, torna publico que estarao abertas as inscri-
¢cbes para o processo de selecdo publica simplificada de coveiros, conforme discrimi-
nacao a seguir:
1. DO PROCESSO SELETIVO:
O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para contrata-
cao temporaria de 14 coveiros pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorro-
gado por mais 12 (doze) meses conforme a demanda e urgéncia da Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, sendo facultada as partes a resciséao
unilateral desde que notificada a outra com 30 (trinta) dias de antecedéncia. Também
serao preenchidas 28 vagas para o cadastro de reserva.
O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano e, podera ser renovada por mais 01
(um) ano, iniciando sua vigéncia, a partir da homologacao que ocorrera no dia da
publicacéo do resultado final e lista de classificacao.
As fungdes a serem exercidas, numero de vagas, carga horaria, vencimentos e os
requisitos basicos estao descritos no quadro abaixo:

CARGO Coveiro.

ATRIBUICOES Augxiliar nos servigos funerarios; Construir, preparar, limpar, abrir e fechar
sepulturas; Realizar sepultamento; Exumar cadaveres; Realizar translado
de corpos e despojos; Conservar cemitério, maquinas ¢ ferramentas de
trabalho; Zelar pela seguranga do cemitério.

ESCOLARIDADE Ensino Fundamental Incompleto.
LOTACAO Cemitério ¢ Funeraria Municipal.
CARA HORARIA 40 horas semanais.
REMUNERACAO RS 998,00 (novecentos e noventa e oito reais).
VAGAS 14
(contratacio imediata)
VAGAS 28
(cadastro de reserva)

2. DA INSCRICAO:

2.1 Alinscrigao sera realizada pelo (a) candidato (a) interessado (a) com o preenchi-
mento de ficha de inscricdo e com a entrega do curriculo vitae na recepgao da SMAS-
DH, localizada na Rua Oscar da Silva Marins, n? 252, Centro, nos dias 22 e 23 de julho
de 2019 (vinte e dois e vinte e trés de julho de dois mil e dezenove), no horario das
09:00 h as 15:00 horas.

2.2 Ainscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagao das
regras e condicoes estabelecidas neste Edital e anexos, como também em eventuais
comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do processo seletivo, ndo
podendo alegar desconhecimento.

2.3 As informagdes prestadas na ficha de inscrigcéo seréao de inteira responsabilidade
do candidato, podendo ser excluido do Processo Seletivo se o preenchimento for feito
com dados incorretos, bem como se constatado informacgdes inveridicas.

2.4 O ato da inscrigao é pessoal e intransferivel, ndo cabendo inscricdo através de
procuracao.
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3. DA DOCUMENTACAO:

Os interessados deverdo apresentar, no ato da inscricao, cépia dos seguintes docu-
mentos, que deverao ser acompanhados do original para fins de autenticagéo pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo:

a) Curriculo atualizado;

b) Comprovante de experiéncias profissionais (carteira de trabalho, ou contrato
de trabalho, ou certidao de comprovacao de experiéncia profissional);

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de luz, ou agua, ou telefone, ou
outro equivalente);

d) Carteira de Identidade;

e) Comprovante de quitagéo eleitoral;

f) Certificado de reservista (para candidatos homens);

Q) Certidao de Antecedentes Criminais pelo site https://servicos.dpf.gov.br/ ante-
cedentescriminais/certidao;

h) Comprovante de situagdo cadastral - regularidade do CPF, pelo site https://
www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp;

i) Poderao se inscrever os candidatos que ja atuaram em qualquer fungao pela
Prefeitura de Barra Mansa e tiveram a validade expirada de seus contratos de traba-
lho, por prazo determinado. No entanto, no ato da contratagao devera ter pelo menos
6 (seis) meses de desligamento do ultimo contrato com a Prefeitura Municipal de Barra
Mansa. Caso nao possua o tempo minimo estipulado em lei entre um contrato e outro
o candidato serd desclassificado no ato da contratacéo, tendo em vista o impedimento
legal;

)] Nao ter sido desligado, com justa causa, da fungéo de coveiro.

4. DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA SELECAO PUBLICA E DA COMISSAO
COORDENADORA:

A presente Selegao Publica Simplificada, obedecidas as normas constantes deste
Edital, é realizada sob a responsabilidade da SMASDH - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos de Barra Mansa, sendo o respectivo érgao
auxiliado, no que tange aos procedimentos administrativos inerentes a presente se-
lecéo publica, por Comissao Coordenadora designada pela Secretaria, a qual € com-
posta pelos seguintes membros:

NOME FUNCAO MATRICULA
|Alexandre Martins Monteiro de Souza Psicologo — SMASDH 12.580
Catia Batista de Souza Gerente de Protegio Basica — SMASDH 17.236
Daniele de Azevedo Confort Agente Administrativo — SMASDH 15.371
ILeomar Gomes Gerente Administrativo — SMASDH 17.225

5. DA AVALIACAO:
5.1 Aavaliagao sera efetivada mediante andlise de curriculo, considerando a experi-
éncia na area de atuagao:

; - ~  |PONTUACAO
ITEM DA AVALIACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia profissional comprovada em area que atenda aos Gliponto por
. ) o cada ano de 10 pontos
requisitos inerentes a fungao. S
experiéncia.

5.2 O resultado provisorio estara a disposicao do publico para consulta na sede da
SMASDH e no Portal da Transparéncia a partir do dia 29 de julho de 2019 (segunda-
feira).

6. DOS RECURSOS:

Os (as) candidatos (as) que discordarem do resultado preliminar da Avaliagao Curri-
cular poderao impetrar recurso administrativo, nos dias 30/07/19 e 31/07/19, através
de requerimento justificando a sua discordancia. Os recursos serdo entregues no
mesmo local da inscri¢do (item 2.1).

7. RESULTADO FINAL:

O resultado final estara a disposi¢éo do publico para consulta na sede da SMASDH
e no Portal da Transparéncia a partir do dia 05 de agosto de 2019 (segunda-feira).

8. DA DEMISSAO:

Sera demitido a qualquer momento apos a contratagéo o profissional que:

8.1 Praticar falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da CLT;

8.2 Acumular ilegalmente cargo/empregos/fungdes publicas;

8.3 Nao apresentar bom desempenho nas atividades.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1 No caso de empate, o desempate sera em favor do candidato mais idoso, e,
persistindo o empate, pela ordem de inscri¢ao;

9.2 O processo seletivo ocorrera de forma gratuita em todas as suas etapas. Nao
havera, em hip6tese alguma, cobranca de taxas ou outros tributos;

9.3 As vagas e o cadastro de reserva serao preenchidos de acordo com a disponibi-

lidade financeira, a necessidade de preenchimento por ordem de prioridade e respei-
tando os dispositivos legais da Lei de Responsabilidade Fiscal;

9.4 Sendo convocado, o candidato tera 48 (quarenta e oito) horas para se apresentar.
Caso nao se apresente, sera convocado o préximo na ordem de classificagao, enten-
dida a sua desisténcia;

9.5 Se por qualquer impedimento o candidato selecionado mesmo tendo compareci-
do a convocagédo, ndo puder iniciar as atividades no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas sera considerado desclassificado, sendo convocado o préximo na ordem de
classificacao;

9.6 A carga horaria de trabalho podera sofrer alteragéo de acordo com a necessidade
da SMASDH, sem prejuizo ao limite de jornada de trabalho total;

9.10 Em qualquer fase do processo seletivo ou apds a selecéo, o candidato que
prestar qualquer declaragao falsa, inexata, ou, ainda, que nao atenda a todas as
condicoes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequen-
cia, serao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas
e etapas, e que o fato seja constatado posteriormente;

9.11 A Prefeitura Municipal de Barra Mansa, através do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social se reserva no direito de promover corregdes que se fizerem necessarias,
em qualquer fase do Processo Seletivo ou posterior ao Processo, em razao de atos
ou fatos nao previstos, respeitados os principios que norteiam a Administragao Pu-
blica;

9.12 O candidato, ao realizar sua inscricado, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacado de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
processo seletivo, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desem-
penho nas provas, entre outros. Nao caberao reclamagdes posteriores neste sentido,
ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacdes pode-
rao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de
busca atualmente existentes;

9.13 Os casos omissos serdo analisados pela COMISSAO DO PROCESSO SELE-
TIVO;

9.14 Acontratacgao sera feita sob o regime da Consolidagédo das Leis Trabalhista - CLT;
9.15 Os contratados para a fungao de coveiros, nos termos deste edital, terao adici-
onal de insalubridade, de acordo com o Decreto Municipal n°. 4.576/2005.

9.16 Os contratados gozarao do beneficio de vale transporte, nos termos da Lei.

BARRA MANSA, 12 DE JULHO DE 2019

RUTH CRISTINA COUTINHO HENRIQUES DE LIMA REBELLO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

S ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Cargo:

Nome do candidato:

CPF: Numero de folhas entregue:

ITEM DE AVALIACAO Pontuacio Maxima Pontuaciio Obtida
Experiéncia profissional | 01 ponto por cada ano de
comprovada em drea que atenda | experiéncia

aos requisitos inerentes a funcfo

DECLARO:

1. Estar de acordo com as normas contidas no Edital de Processo Seletivo, aceitando-as integralmente;
2. Que as informagdes e dados constante no Curriculo sdo verdadeiras;
3. Que as exigéncias contidas no Comunicado de abertura de Processo Seletivo foram cumpridas;

4. Estar ciente que a inexatiddo de dados e ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificados posteriormente, implicara na nulidade da presente inscrigdo e dos atos dela decorrentes, sem
prejuizo da adi¢do de medidas de ordem administrativa, civil ou criminal conforme previsto no comunicado;

5. A documenta¢do anexada a esta ficha, sera analisada podendo ser deferida ou indeferida conforme
previsto no edital.

DATA: / /2019
ASSINATURA DO CANDIDATO
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RECEBIDO POR ANEXO IV
CRONOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS ATIVIDADE DATA
Cargo: Publicaciio do Edital 16/07/19
Nome do candidato:
Periodo de inscrigdo 22 ¢ 23/07/19

ANEXO Il Divulgagio do resultado preliminar 29/07/19
RECURSO Interposigiio de Recursos 30¢31/07/19

Nome do Candidato: Julgamento dos Recursos 01 ¢ 02//08/19

N° de Inscrigdo: Divulgacao do resultado dos Recursos 05/08/19

Razdes da discordancia: Divulgagiio do resultado final 05/08/19

Avaliagio da examinadora:

Resultado:
Barra Mansa, de de 2019.
Assinatura do Candidato
Responsavel pela avaliagio
ANEXO Il
DECLARACAO
EU,
(nome) (nacionalidade)
(estado civil) (CPF) (RG) (Orgio)

Declaro, junto a Prefeitura Municipal de Barra Mansa que, ndo acumulo ilegalmente o Cargo,
Fungfio ou Emprego Publico, em nenhum dos 3(trés) Poderes da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou em qualquer Entidade da Administragio Indireta (Autarquia, Empresa Publica,

Sociedade de Economia Mista ¢ Fundagdes).
Declaro, ainda que tenho pleno conhecimento das conseqiiéncias que ocorrera se falsa for essa

declaragio.

Por ser verdade, firmo o presente.

Barra Mansa, de de 2019.

Declarante

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 10/19 (FMAS)

02 — CONTRATADO - Instituto Carlos Augusto Bittencourt - INCAB

03 — OBJETO - Elei¢ao dos Conselheiros Tutelares.

04 — FUNDAMENTACAO LEGAL — A presente contratacéo é feita por dispensa de
Licitagcdo, com base no art. 24, | e Il da Lei Federal n®. 8.666 de 21.06.1993 e suas
alteracoes.

05— VALOR GLOBAL -0 valor global do presente contrato é estimado em R$ 16.500,00
(dezesseis mil e quinhentos reais).

06 — PRAZO — O prazo para vigéncia deste contrato € de 05 (cinco meses).

07 — NOTA DE EMPENHO — N.E. N° 689 de 01/07//2019

08 — PROCESSO ADMINISTRATIVO — 4905/2019

09 — DATA DA ASSINATURA - 01/07/2019

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°11/19 (FMAS)

02 — CONTRATADO - Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros de BM/
VR

03 — OBJETO — Carga e recarga do sistema SINDCARD.

04 — FUNDAMENTACAO LEGAL — A presente contratacao € feita por dispensa, com
base Lei Federal n® 8.666/93 com a redagéo que lhe foi dada pela Lei Federal n® 8.883/
94 e 9.648/98 € as alteragdes

05 — VALOR GLOBAL — O valor global do presente contrato € estimado em R$ R$
22.128,00 (vinte e dois mil cento e vinte e oito reais).

06 — PRAZO — O prazo para vigéncia deste contrato é de 12 (doze meses).

07 — NOTA DE EMPENHO — N.E. N® 713

08 — PROCESSO ADMINISTRATIVO - 5500/2019

09 — DATA DA ASSINATURA - 08/07/2019

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 12/19 (FMAS)

07 — CONTRATANTE — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCTAL.

02 — CONTRATADO - Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros de BM/
VR

03 — OBJETO — Carga e recarga do sistema SINDCARD.

04 — FUNDAMENTACAO LEGAL — A presente contratacao € feita por dispensa, com
base Lei Federal n® 8.666/93 com a redagao que lhe foi dada pela Lei Federal n® 8.883/
94 e 9.648/98 e as alteracdes

05 — VALOR GLOBAL - O valor global do presente contrato € estimado em R$ R$ R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

06 — PRAZO — O prazo para vigéncia deste contrato é de 12 (doze meses).

07 — NOTA DE EMPENHO — N.E. N® 714

08 — PROCESSO ADMINISTRATIVO — 16.565/2018

09 — DATA DA ASSINATURA - 08/07/2019

PORTARIA 006/2019-SMASDH

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
DE BARRA MANSA/RJ, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o que consta
no Processo Administrativo n.° 08162/2019 e com amparo no Decreto n.° 8879/2017.

RESOLVE:
Constituir Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado da SMASDH
para Coveiros, composta pelas seguintes membros:

- Alexandre Martins Monteiro de Souza - Mat. 12.580

- Catia Batista de Souza - Mat. 17.236

- Daniele de Azevedo Confort - Mat. 15.371

- Leomar Gomes - Mat. 17.225

Barra Mansa/RJ, 10 de Julho de 2019

Ruth Coutinho
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

Publicacéo por edital

Auto de infracao: 2019.LS.518

Processo: 08749/19

Nome: Lairton Braz da Silva

End.: Rua Ary da Fonseca Ramos, n? 162 - Vila Orlandélia

Inscricéo Predial: 20794

Relatdrio: Para apresentar junto a fiscalizagao de obras habite-se no prazo de 30
dias, a contar sob recebimento sob pena de multa e demais san¢des previstas em
lei.

Obs: Prazo para apresentacéo de defesa sera de 10 (dez) dias contados da
publicacéo do presente edital.

Valor da multa: R$ 529,47 (quinhentos e vinte nove reais mais quarenta e sete
centavos).

Atuado pela autoridade fiscal: Luiz Sérgio, mat.: 16120

ERRATA

Em referénciaa PORTARIA 008/2019 - SMPU, publicada em 03 de julho de 2019,
AONDE SE LE:

Art. 12- Consideram-se cumpridas as obrigacdes assumidas por CASA INCOR-
PORAGCOES LTDA, como atestam as Certiddes Técnicas de Conclusdo apre-
sentadas pelos membros do Grupo de Trabalho Operacional para Analise de
Grandes Empreendimentos, GTGE, e apensadas ao Processo Administrativo N°
15943/2014, que estabelecem que o empreendimento denominado Loteamento
Village Norte foi executado de acordo com os projetos aprovados.
LEIA-SE:

Art. 12 - Consideram-se cumpridas as obriga¢des assumidas por HERNANDES
CARELLI DE PAULA e PLENAPLAN PAVIMENTAGCAO E TERRAPLENAGEM
LTDA, como atestam as Certiddes Técnicas de Conclusao apresentadas pelos
membros do Grupo de Trabalho Operacional para Analise de Grandes Empreen-
dimentos, GTGE, e apensadas ao Processo Administrativo N® 15943/2014, que
estabelecem que o empreendimento denominado Loteamento Village Norte foi
executado de acordo com os projetos aprovados.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Barra Mansa, 16 de julho de 2019.

Eng.° EROS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Planejamento Urbano

PORTARIA N.° 008/2019 — SMPU

Ementa: Regulamenta os procedimentos que menciona, referentes a nova me-
todologia de APROVACAO SIMPLES de projetos afetos & Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano — SMPU e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Planejamento Urbano, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem o Inciso 11l do Artigo 43 da Lei Complementar n.® 48/2006 do Plano
Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental — PDDUA, o Inciso VII do Artigo
21 da Lei n.2 3.277/2002, bem como o Artigo 13 do Decreto n.? 9.477/2019, e

CONSIDERANDO que se faz necesséria a normatizagéo de procedimentos com-
plementares, para uniformizacao das acdes operacionais referentes a nova
metodologia de conferéncia de projetos pela Secretaria de Planejamento Urba-
no, no que diz respeito a representacao legal e a abertura de processos;
CONSIDERANDO que o presente instrumento se caracteriza como NORMA
TECNICA destinada a estabelecer diretrizes para aplicacdo da metodologia
denominada APROVACAO SIMPLES;

RESOLVE://HHTTTHTHTTTHHinm

Art. 1.° —= REGULAMENTAR os procedimentos de que trata este instrumento,
com a finalidade de instituir uma padronizacdo operacional das atividades, como
forma de gerenciar a normatizag@o necessaria ao planejamento urbano, de acor-
do com o Inciso Il do Artigo 43 da Lei Complementar n.? 48/2006 do PDDUA.
Paragrafo unico — Essa normatizacao enquadra-se na Premissa de Sustentabi-
lidade expressa no Inciso VI do Artigo 3.2 da Lei Complementar n.? 48/2006 do
PDDUA.

Art. 2.° — ESTABELECER que nos casos em que o Proprietario nao puder, por
qualquer razao, conduzir pessoalmente 0 encaminhamento do processo aberto
em seu nome, podera constituir o seu representante legal através de procuragao
nos termos do Art. 653 da Lei Federal 10.406/2002 — Cddigo Civil, com a finali-
dade de garantir o seu direito estipulado no § 2.2 do Art. 8.2 da Lei Complementar
N.© 44/2006 — Programa Morar Legal; ndo se confundindo essa representagao
com a delegada ao RT para a solugdo das questdes técnicas e de projeto.

§ 1.°—Nao sera exigido o reconhecimento da firma do Proprietario na procuracédo
emitida, caso conste no processo administrativo documento de identidade valido
com a sua assinatura legivel, nos termos do § 1.° do Artigo 3.° da Lei Federal N.°
13.726/2018.

§ 2.° - A procuragéo eventualmente a ser anexada devera ser original, nesse
caso, nao sendo admitida qualquer tipo de cépia por motivo de seguranga do ato
juridico.

Art. 3.° — ESTABELECER que os processos administrativos cuja abertura for
autorizada pelo SMPU, nos termos do Art. 1.2 do Decreto N.° 3.889/2002, deve-
rao ser instruidos e encaminhados pela Divisdo Especial de Controle Operacio-
nal — DECOP, a quem competira determinar o procedimento e andamento pro-
cessual a serem cumpridos, transigindo nos limites da lei quando for o caso.
Paragrafo unico — O Secretario Municipal de Planejamento Urbano devera sem-
pre ser consultado, caso o Chefe da DECOP entenda ser necessaria a sua
interveniéncia em decorréncia de eventuais questdes legais ou de entendimen-
tos prévios.

Art. 4.° - DELEGAR a Diviséo Especial de Controle Operacional — DECOP o
esclarecimento de eventuais duvidas quanto a aplicabilidade dos procedimentos
da metodologia da APROVACAO SIMPLES objetivando a celeridade da solugéo
dos questionamentos, recorrendo-se ao SMPU somente apds o parecer desse
érgao.

Paragrafo Unico — Os casos omissos deverao ser encaminhados pela DECOP ao
Secretario para deliberagao e cuja solugao, caso a caso, sera oficializada confor-
me os Artigos 13 e 14 do Decreto n.? 9.477/2019.

Art. 5.° — ESTABELECER que esta portaria entraréa em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Barra Mansa, 15 de julho de 2019.

Eng.° Eros dos Santos
Secretario Municipal de Planejamento Urbano

PORTARIA N° 09 de 05 de julho de 2019

Nomeia os Servidores da Central de Gerenciamento dos Projetos e Convénios
O Secretario Municipal de Planejamento Urbano no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear os servidores: ALFREDO ANTONIO NICOLAU MACEDO CuU-
NHA matricula 30000, ABIMAR CAVALCANTE DA CUNHA matricula 30014,
LELIA MAGDA COSTA NOGUEIRA matricula 11994-6, VALERIA VIDAL
MOURAO DE CAMARGO matricula 30064, sob a presidéncia do primeiro, como
membros da CENTRAL DE GERENCIAMENTO DOS PROJETOS E CONVENI-
OsS.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor nesta data retroagindo seus efeitos a 1° de
julho de 2019.

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
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PORTARIA N° 8, de 05 de julho de 2019

EMENTA: Cria o Regimento Interno da Central de Gerenciamento dos Projetos
e Convénios

O Secretario Municipal de Planejamento Urbano, usando de suas atribui¢cdes
legais e,

Considerando a criagéo da Central de Gerenciamento dos Projetos e Convénios
— CGPC como 6rgao consultivo e executivo da Secretaria Municipal de Planeja-
mento Urbano com a finalidade de coordenar e executar todos os atos referentes
a gestao dos projetos e dos convénios do Municipio de Barra Mansa através do
DECRETO N¢ 8796, DE 13 DE MARCO DE 2017.

Considerando que a CGPC devera elaborar o seu regimento interno, a ser apro-
vado por ato do

Secretario Municipal de Planejamento Urbano.

RESOLVE
ART.12 Aprovar o regimento interno elaborado pela CGPC

REGIMENTO INTERNO DA CENTRAL DE GERENCIAMENTO DOS PROJE-
TOS E CONVENIOS

AVALIAGAO DE DESEMPENHO TECNICO

INSTRUCOES
- Preencher os campos IDENTIFICACAO DO AVALIADO, PERIODO DA AVALIAGAO - PRESIDENTE CGPC
- Avaliar os fatores com valores inteiros de 0 (min) a 5 (m4x) anctando-0s na coluna da direita ( PONTUACAQ)
- Somar na vertical (TOTAL DE PONTOS) e enquadrar na ESCALA
4 - Dar ciéncia ao avaliado quando de fechamento do ciclo da Avaliagdo de Desempenho
IDENTIFICACAO DO AVALIADO
NOME:
CARGO / FUNGAO:

o[ ]~

MATRICULA:

PERIODO DA AVALIAGAO: xx/Xx/XxXX @ XX/XX/XXXX

CRITERIOS N° DE PONTOS

PRESID. SMPU

1 - PONTUALIDADE

5 ATRASOS =0 PONTO

4 ATRASOS =01 PONTO
3 ATRASOS =02 PONTOS
1 ATRASO =03 PONTOS
0ATRASO =05PONTOS

2 - FREQUENCIA

5 FALTAS = 0 PONTO

4 FALTAS = 01 PONTO
3 FALTAS = 02 PONTOS
2FALTAS = 03 PONTOS
1FALTA =04 PONTOS
0FALTA =05 PONTOS

CAPITULO | FINALIDADE

Art. 12 Acentral de Gerenciamento dos Projetos e Convénios, 6rgéao subordinado
diretamente ao Secretario Municipal de Planejamento Urbano, tem por finalidade
coordenar e executar todos os atos referentes a gestao dos projetos e dos con-
vénios do Municipio de Barra Mansa.

CAPITULO I ORGANIZACAO

Art. 2° ACGPC sera composta predominantemente por servidores de carreira da
Prefeitura Municipal de Barra Mansa, um dos quais designado para fungéo de
presidente, indicados pelo titular da pasta e homologados pelo Chefe do Execu-
tivo.

Art. 32 Cabera ao Presidente da CGPC a distribuicao de tarefas de cada membro
buscando o eficiente andamento dos servicos da Central de Projetos.
CAPITULO Il COMPETENCIA

Art. 42 A Central de Gerenciamento dos Projetos e Convénios compete:

| - planejar, coordenar, controlar e acompanhar os projetos e convénios do
Muinicipio de Barra Mansa;

Il — controlar, examinar e promover o encaminhamento da documentacgéo, rece-
bida e expedida;

Il — desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario
Municipal de Planejamento Urbano;

IV — elaborar relatério mensal a ser encaminhado ao Secretario Municipal de
Planejamento Urbano detalhando todo o trabalho executado na CGPC.
CAPITULO IV DA AVALIACAO

Art.52 Os membros da CGPC estarao sujeitos a uma avaliagdo mensal de desem-
penho, com a finalidade de mensurar a produgéo desenvolvida no periodo.
Art.6° Poderédo permanecer na CGPC aqueles que obtiverem avaliacédo de de-
sempenho considerada satisfatéria.

Art.72 O funcionario que obtiver 03 avalia¢cdes consideradas insatisfatorias sera
desligado da Central de Gerenciamento de Projetos e Convénios.

Art.82 Com a finalidade de incentivar a celeridade e a agilidade dos processos
administrativos, bem como a desburocratiza¢do de procedimentos internos, sera
concedida a CGPC uma gratificagéo especial, nos termos do Art.44 da Lei 1.718/
1983, no valor correspondente a 400 UFM para o funcionario avaliado como
“Excelente”, 350 UFM para o funcionario avaliado como “Muito bom”, 284UFM
para o funcionario avaliado com “Bom”, 100 UFM para o funcionario avaliado
como “Satisfatdrio” e nenhuma UFM se o funcionario for avaliado como Insatis-
fatorio.

Art.92 A avaliagdo dos membros CGPC sera feita pelo Presidente da Central e
submetida posteriormente ao Secretario Municipal de Planejamento Urbano para
retificar ou ratificar.

Art.10° A avaliacdo do Presidente da CGPC serd feita pelo Secretario Municipal
de Planejamento Urbano.

Art.11° Esta Portaria entra em vigor nesta data retroagindo seus efeitos a 01 de
julho de 2019.

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

3 - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO
Atua de forma planejada e crganizada, otimizando tempo e recursos materiais. | | |

4 - CUMPRIMENTO DE PRAZOS
Executa o trabalho dentro do prazo. | | |

5 - DETERMINACAQ
Esforga-se para resolver os problemas e concluir seu trabalho. | | |

6 - CRIATIVIDADE
Busca realizar inovacdes no seu trabalho, visando melhora-lo constantemente. | | |

7 - PRODUTIVIDADE
Cumpre, dentro do que Ihe compete, as metas estabelecidas pela chefia. | | |

[8 - CAPACIDADE DE TRABALHO EM EQUIFE
Mantém um bom relacionamento com os colegas valorizando o trabalho em conjunto na
busca de resultado.

9 - DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL
Busca novos conhecimentos praticos e técnicos aplicando-os na sua area de trabalho
visando o bom uso dos recursos publicos.

10 - INICIATIVA
Atua buscando garantir eficiéncia e eficacia na execuglo dos trabalhos e solugdes para
problemas e situagdes imprevistas.

TOTAL DE PONTOS= |
TOTAL DE PONTOS RETIFICADOS PELO SECRETARIO, CASO TENHA =
11 - ESCALA

Enquadramento conforme classificacéo de pontos

INSATISFATORIO - 0 A 10 PONTOS - [{J]
SATISFATORIO - 11 A 20 PONTOS - (S)
BOM - 21 A 30 PONTOS -—- (B)

MUITO BOM - 31 A 40 PONTOS --—-- (MB)
EXCELENTE - 41 A 50 PONTOS --— (E)

Barra Mansa, XX de XXXXX de XXX,

AVALIADO PRESIDENTE CGPC SECRETARIO SMPU

B O
T oS
'_1_,} L :E: i
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE

CHAMAMENTO N.° 003/2019 — PERIODO: 12 meses

OBJETO: Credenciamento de Profissionais para Prestagéo de Servigos de Odon-
tologia- CIRURGIAO DENTISTA para atender a solicitacdo da SMS, devidamen-
te especificado e quantificado no presente Edital.

CREDENCIADO:JULIO CESAR REGNIER LEITE




16 de jutho de 2019 - PAGINA 14

NOTICIAOFICIAL

Boletim Informativo Oficial da Prefeitura Municipal de Barra Mansa - N° 1110

Barra Mansa, 10 de Julho de 2019.
Sergio Gomes da Silva
Secretario Municipal de Saude
Orgédo Gerenciador

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: 2° TERMO ADITIVO DE AO CONTRA-

TO N 042/2017.

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA RADIOVIDA DIAG-
NOSTICO POR IMAGEM LTDA.

OBJETO: ACRESCIMO DE 25% AO VALOR DO CONTRATO FIRMADO EN-
TRE AS PARTES.

VALOR: R$ 546.150,00 (QUINHENTOS E QUARENTAE SEIS MILE CENTO E
CINQUENTA REAIS)>

CREDITO ORGAMENTARIO: COD REDUZIDO n° 465

NOTA DE EMPENHO: 975/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 06805/2017

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 013/2019.

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
EXCELENCIA DO SABER DISTRIBUIDORA EDUCIONAL LTDA.

OBJETO: FORNECIMENTO DE ESPECULO GINECOLOGICO

VALOR GLOBAL: R$ 30.000,00(TRINTA MIL REAIS).

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORGAMENTARIA: COD. REDUZIDO N° 923

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15.310/2018

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 031/2019.

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
POSTO SANTA CLARA BM ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS LTDA ME;
OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

VALOR: 218.040,00 (DUZENTOS E DEZOITO MIL E QUARENTA REAIS).
PRAZO: 03 (TRES) MESES.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°453

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 04946/2019

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 032/2019;

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
ROBERTO DE AZEVEDO BORRACHARIA ME;

OBJETO: SERVICO DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO, CAMBAGEM E
SERVICOS DE BORRACHARIA;

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 13.978,00 (TREZE MIL E NOVECENTOS E SETENTAE
OITO REAIS).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°455

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 02033/2019

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 033/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
DISTRIBUIDORA BRAZLIMP LTDA ME.

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS DISPOSITIVOS DE SAUDE MENTAL, CAPS, CAPSI, ESPACO REVIVER
E SERVICOS DE RESIDENCIA TERAPEUTICA.

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 2.537,13 (DOIS MIL E QUINHENTOS E TRINTA
DOTACAO ORCAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°484

PROCESSO ADMINISTRATIVO:04638/2019

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 034/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
DISTRIBUIDORA DE CESTA VASSOURAS LTDA ME.

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS DISPOSITIVOS DE SAUDE MENTAL, CAPS, CAPSI, ESPACO REVIVER
E SERVICOS DE RESIDENCIA TERAPEUTICA.

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 3.514,00 (TRES MIL E QUINHENTOS E QUATORZE
REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°484

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 04638/2019

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N° 035/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
RIO D’'OURO COMERCIO ALIMENTOS EIRELI.

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AOS DISPOSITIVOS DE SAUDE MENTAL, CAPS, CAPSI, ESPACO REVIVER
E SERVICOS DE RESIDENCIA TERAPEUTICA.

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 95.107,77 (NOVENTA E CINCO MIL E CENTO E SETE
REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS).

DOTACAO ORGAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°484

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 04638/2019

EXTRATO CONTRATUAL

IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONTRATO N2 036/2019;

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A EMPRESA
RIO SENA COMERCIO DE VEICULOS LTDA;

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA MANUTENCAO DE
AUTOMOVEL REUNALT:

PRAZO: 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 18.458,00 (DEZOITO MIL E QUATROCENTOS E CIN-
QUENTA E OITO REAIS).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: COD. REDUZIDO N°453

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01163/2019

EXTRATO CONTRATUAL
IDENTIFICACAO DO INSTRUMENTO: CONVENIO N° 001/2019

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA MANSA E A SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA.

OBJETO: INTEGRAR O HOSPITAL NO SISTEMA UNICO DE SAUDE E DEFI-
NIR A SUA INSERCAO NA REDE REGIONALIZADA E HIERARQUIZADA DE
ACOES E SERVICOS DE SAUDE, VISANDO A GARANTIA DA ATENCAO IN-
TEGRAL A SAUDE DOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAM A REGIAO DE SAUDE
NA QUAL O HOSPITAL ESTA INSERIDO E CONFORME DOCUMENTO DES-
CRITIVO, PREVIAMENTE DEFINIDO ENTRE PARTES.

PRAZO: 06 (SEIS) MESES

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 26.525.659,86 (VINTE E SEIS MILHOES E
QUINHENTOS E VINTE E CINCO MIL E SEISCENTOS E CINQUENTA E NOVE
REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS.

DOTACAO ORCAMENTARIA: COD. REDUZIDO N° 464, 465, 467, 489 E 530.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 07254/2019

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FUNDO DE ASSISTENCIA MEDICA
PERMANENTE DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE BARRA MANSA - FUNDAMP

EXTRATO DE TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

01- DEVEDOR: Fundo de Assisténcia Médica Permanente dos Servidores Pu-
blicos Municipais de Barra Mansa - FUNDAMP
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02- CREDOR: GLN Servicos Hospitalares e Assessoria LTDA (Hospital Hinja).
03- OBJETO: Termo de reconhecimento de divida do contrato n® 002/2016, findo
em 06/01/2017, prorrogado até 07/03/2017, e também em virtude da prestacédo
de servigos sem contrato durante o ano de 2017.

04- CREDITOS ORCAMENTARIOS: 05.01.04.122.0105.2305.33909200.0400.
05- VALOR GLOBAL: R$1.339.985,90 (hum milhao e trezentos e trinta e nove
mil e novecentos e oitenta e cinco reais e noventa centavos).

06- DATA DA ASSINATURA: 10/07/2019.

07- PROCESSO N°: 03315/2018-0.

08- FUNDAMENTACAO: Artigo 59, Paragrafo Unico da Lei 8.666/93 e Artigo 37
da Lei 4.320/64.

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA
AO
ILMO. SR. DIRETOR EXECUTIVO
Através dos procedimentos efetuados no Processo de Compra/Servicon.206212/
2019-0, verificou-se que a presente contratacdo, para atender o Médico do
FUNDAMP, configura a hipdtese prevista no inciso Il, do Artigo 24, da Lei Federal
n.? 8.666/ 93 e suas alteragdes, pelos seguintes motivos: valor inferior ao limite
estabelecido para licitagao. Aquisicao de materiais de enfermagem , para atender
as necessidades do departamento médico do FUNDAMP, a serem fornecidos
por: W J RITSON COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES CNPJ:
22.860.037/0001-22 no valor de R$2.865,35 (Dois mil e oitocentos e sessenta
e cinco reais e trinta e cinco centavos)

A consideragéo de V. Sa.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Maria Clara Moreno Reis
Encarregada de Compras
do FUNDAMP

AO
SETOR DE COMPRAS.
Tendo em vista o disposto no Inciso Il do Artigo 24 da Lei Federal n.® 8.666/93 e
suas alteracoes, e face a justificativa apresentada, AUTORIZO a efetivacéo da
compra, com Dispensa de Licitagcéo.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Nivaldo Oliveira Viana
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNDAMP

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA

AO
ILMO. SR. DIRETOR EXECUTIVO

Através dos procedimentos efetuados no Processo de Compra/Servigo n.2 06212/
2019-0, verificou-se que a presente contratagdo, para atender o Médico do
FUNDAMP, configura a hipotese prevista no inciso Il, do Artigo 24, da Lei Federal
n.? 8.666/ 93 e suas alteragdes, pelos seguintes motivos: valor inferior ao limite
estabelecido para licitagcdo. Aquisicao de materiais de enfermagem, para atender
as necessidades do departamento médico do FUNDAMP, a serem fornecidos
por: PATRIFARMAVR COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LIMITADA ME,
CNPJ:10.446.149/0001-52 no valor de R$2.871,50 (Dois mil e oitocentos e
setenta e um reais e cinquenta centavos)

A consideragéo de V. Sa.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Maria Clara Moreno Reis
Encarregada de Compras

do FUNDAMP

AO
SETOR DE COMPRAS.
Tendo em vista o disposto no Inciso Il do Artigo 24 da Lei Federal n.® 8.666/93 e
suas alteracoes, e face a justificativa apresentada, AUTORIZO a efetivagcéo da
compra, com Dispensa de Licitacao.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Nivaldo Oliveira Viana
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNDAMP

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA

AO
ILMO. SR. DIRETOR EXECUTIVO

Através dos procedimentos efetuados no Processo de Compra/Servigon.2 06212/
2019-0, verificou-se que a presente contratacdo, para atender o Médico do
FUNDAMP, configura a hipétese prevista no inciso Il, do Artigo 24, da Lei Federal
n.2 8.666/ 93 e suas alteracdes, pelos seguintes motivos: valor inferior ao limite
estabelecido para licitacdo. Aquisicdo de materiais de enfermagem , para atender
as necessidades do departamento médico do FUNDAMP, a serem fornecidos
por: FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR LTDA,
CNPJ:01.154.827/0001-12 no valor de R$6.382,50 (Seis mil e trezentos e
oitenta e dois reais e cinquenta centavos)

A consideragdo de V. Sa.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Maria Clara Moreno Reis
Encarregada de Compras
do FUNDAMP
AO

SETOR DE COMPRAS.
Tendo em vista o disposto no Inciso Il do Artigo 24 da Lei Federal n.® 8.666/93 e
suas alteracoes, e face a justificativa apresentada, AUTORIZO a efetivacéo da
compra, com Dispensa de Licitacéo.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Nivaldo Oliveira Viana
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNDAMP

ERRATA DO EXTRATO DE TERMO ADITIVO 006 DO CONTRATO N°002/
2017

ONDE-SE LIA: VALOR GLOBAL: R$ 4.725.000,00 (quatro milhdes e setecentos
e vinte e cinco mil reais).LEIA-SE: VALOR GLOBAL: R$ 4.995.000,00 (quatro
milhdes e novecentos e noventa e cinco mil reais).

01- CONTRATANTE: Fundo de Assisténcia Médica Permanente dos Servidores
Publicos Municipais de Barra Mansa - FUNDAMP

02- CONTRATADO: Santa Casa de Misericordia de Barra Mansa.

03- OBJETO: Aditivo do prazo de vigéncia e reajuste de 5% do contrato n° 002/
2017 do processo de contratacao de unidade hospitalar.

04- CREDITOS ORCAMENTARIOS: 05.01.04.122.0105.2305.33903900.0400.
05- VALOR GLOBAL: R$ 4.995.000,00 (quatro milhdes e novecentos e noventa
e cinco mil reais)

06- PRAZO: 12 (doze) meses.

07- DATA DA ASSINATURA: 28/06/2019.

08- PROCESSO N°: 06581/2017-0.



16 de jutho de 2019 - PAGINA 16

NOTICIAOFICIAL

Boletim Informativo Oficial da Prefeitura Municipal de Barra Mansa - N° 1110

ERRATA DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA

PORTARIA N° 050/2019

ONDE SE LIA: no valor de R$6.382,50 (seis mil e trezentos e oitenta e dois
reais e cinquenta centavos)LEI-A SE: no valor de R$6.587,80 (seis mil e
quinhentos e oitenta e sete reais e oitenta centavos)

AO
ILMO. SR. DIRETOR EXECUTIVO

Através dos procedimentos efetuados no Processo de Compra/Servigo n.2 06212/
2019-0, verificou-se que a presente contratacdo, para atender o Médico do
FUNDAMP, configura a hipdtese prevista no inciso Il, do Artigo 24, da Lei Federal
n.? 8.666/ 93 e suas alteracdes, pelos seguintes motivos: valor inferior ao limite
estabelecido para licitacdo. Aquisicdo de materiais de enfermagem, para atender
as necessidades do departamento médico do FUNDAMP, a serem fornecidos
por: FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR LTDA,
CNPJ: 01.154.827/0001-12 no valor de R$6.587,80 (seis mil e quinhentos e
oitenta e sete reais e oitenta centavos)

A consideragéo de V. Sa.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Maria Clara Moreno Reis
Encarregada de Compras
do FUNDAMP

AO
SETOR DE COMPRAS.

Tendo em vista o disposto no Inciso Il do Artigo 24 da Lei Federal n.® 8.666/93
e suas alteracoes, e face a justificativa apresentada, AUTORIZO a efetivacao da

compra, com Dispensa de Licitagcao.

Barra Mansa 11 de Julho de 2019.

Nivaldo Oliveira Viana
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNDAMP

N\

FUNDACAO

CULTURA

BARRA MANSA

PALACIO BARAO DE GUAPY, PRACA DA BANDEIRA S/N
BARRA MANSA/RJ —CEP: 27.310-250
CNPJ: 30.658.272/0001-44 — tel: (24) 3326 0405
E-MAIL: cultura@barramansa.rj.gov.br

PORTARIA N° 046/2019

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURA BARRA MANSA, no uso de suas
atribuicbes estatutarias previstas na Lei Complementar N° 78 de 17/04/2018,
art.7,V,C/C art.16, considerando o art.15 § 12 da L.C. 78/2018

RESOLVE:

Art. 1°- Declarar credenciados, a partir de 26 de junho de 2019 NIKSON
JACOB SALEM MAT.00089 e LUIZ FELIPE DA SILVA CARVALHO MAT.00081
da Fundagao Cultura Barra Mansa, que desde entdo respondem como Gestor
eFiscal dos Processos Administrativos e seus respectivos Contratos n°030/
2019, n°031/2019 e n°032/2019.

Barra Mansa, 26 de junho de 2019.
Marcelo Bravo
Presidente
Mat.0083

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURA BARRA MANSA, no uso de suas
atribuicdes estatutarias previstas na Lei Complementar N° 78 de 17/04/2018,
art.7,V,C/C art.16, considerando o art.15 § 12 da L.C. 78/2018.

RESOLVE:
Art. 1°- Declarar credenciados, a partir de 26 de junho de 2019 LUIZ FELIPE
DA SILVA CARVALHO MAT.00081 e NIKSON JACOB SALEM MAT.00089 da
Fundacao Cultura Barra Mansa, que desde entdo respondem como Gestor e
Fiscal do Processo Administrativo N°059/2019 e seu respectivo Contrato
n°008/2019.
Barra Mansa, 11 de junho de 2019.
Marcelo Bravo
Presidente
Mat.0083

PORTARIA N° 051/2019

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURA BARRA MANSA, no uso de suas
atribuicdes estatutarias previstas na Lei Complementar N° 78 de 17/04/2018,
art.7,V,C/C art.16, considerando o art.15 § 12 da L.C. 78/2018.

RESOLVE:
Art. 1°- Declarar credenciados, MATUSALEM DA SILVA MAT.0092 e CRISTI-
ANE DE ANDRADE RIBEIRO MAT.0101 da Fundacao Cultura Barra Mansa, que
desde entao respondem como Gestor e Fiscal do Processo Administrativo
N°065/2019 e seu respectivo Contrato n°009/2019.
Barra Mansa, 28 de junho de 2019.
Marcelo Bravo
Presidente
Mat.0083

PORTARIA N° 052/2019

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTURA BARRA MANSA, no uso de suas
atribuicdes estatutarias previstas na Lei Complementar N° 78 de 17/04/2018,
art.7,V,C/C art.16, considerando o art.15 § 12 da L.C. 78/2018.

RESOLVE:

Art. 1°-Declarar credenciados, JANAINA PEREIRA LEITE MAT.00055 e KATIA
DENISE DOS SANTOS MATO00054 da Fundacgéo Cultura Barra Mansa, que
desde entao respondem como Gestor e Fiscal do Processo Administrativo
N°040/2019.

Barra Mansa, 28 de junho de 2019.
Marcelo Bravo
Presidente
Mat.0083

BARRA MANSA

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Barra Mansa

TERMO DE APOSTILAMENTO DE REAJUSTE

(Art. 65, §8° da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes)

CONTRATO DE CONCESSAO ADMINISTRATIVA SOB A MODALIDADE DE
PARCERIA PUBLICO PRIVADA - PPP

De acordo com o previsto no subitem 2.2 da clausula segunda do contrato acima
mencionado, referente ao Processo Administrativo n. 750/2011, celebrado entre
o MUNICIPIO DE BARRA MANSA e a CENTRAL DE TRATAMENTO DE RESI-
DUOS DE BARRA MANSA S/A, que tem como objeto a CONCESSAO ADMI-
NISTRATIVA NA MODALIDADE DE PARCERIA PUBLICO PRIVADA “CON-
CESSAO ADMINISTRATIVA” PARA IMPLANTACAO E OPERACAO DO COM-
PLETO DE TRATAMENTO DE RESIDUOS e de acordo com a manifestagéo da
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COMISSAODE CALCULOS asflsn.2.444A2.446 e PARECER JURIDICO '-?te 2 Pegas Para Motomba Branco: = . — —
, . . . . tem uant. escri¢do arca alor unitario alor Globa
as fls n. 2.447 e 2.448, fica o valor unitario do objeto revisado para R$ 36,07 o1 10 | 17200 - Boia Carburador B4t — 19300110 BRANCO R62560 | RS 256,00
(trinta e Seis reais e sete Centavos)_ 02 10 17199 - Carburador B4t 13 cv — 90300786 BRANCO RS 213,15 RS 2.131,50
. . . o 10 17202 - Carretel Retratii Mod. Met. B4t5.5/6.5 — RS 51,60 RS 516,00
Portanto, eu, Rodrigo Drable Costa, autorizo na forma da lei a revisao do 03 70312210 BRANCO 351, 5 516,
valor, devendo ser comunicado a CONCESSIONARIA referente ao novo 04 | 10 ]17201- Eixo Virabrequim Branco 5 cv ~90310166 BRANGO | RS37520 | R$3.752,00
05 10 17205 - Elemento Filtro Ar B4T 5,5/6,5 — 14000031 BRANCO RS 36,25 RS 362,50
valor pactuado. 06 10 |17207 - Jogo Molas Alavanca Mt B4t13/15 — 10800096 BRANCO R$27,38 | RS 273,80
07 10 17210 - Junta Cabecote 5,5/6,5 CV — 13100560 BRANCO RS 29,45 RS 294,50
08 10 17206 - Junta Carburador - 13100200 BRANCO RS 6,65 RS 66,50
Barra Mansa/RJ’ 01 de JULHO de 201 9 09 10 17204 - Junta Cilindro/Carcagca — 13100580 BRANCO R$7,28 R$72,80
10 10 17211 - Junta Coletor/Escape b4t 5,5/6,5 — 13100250 BRANCO RS$ 27,55 RS 275,50
. 11 10 17203 - Mola Retratil Branco 5,5/6,5CV - 10800281 BRANCO RS 36,10 RS 361,00
Rod rngo Drable Costa 12 10 117309 - Vedagso Tampa Cabegote B4t 5,5/6,5 — 10800390 |  BRANCO R$ 14,10 R$ 141,00
PREFEITO MUNICIPAL 13 10 [17208 - Vela Branco / Honda 4T - 90222570 BRANCO | R$1869 | RS$186,90
VALOR GLOBAL Hok g e R$ 8.690,00

EXTRATO DO 2° TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CON-
TRATO N. 049/2017

01-CONTRATANTE: Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Barra Mansa
— SAAE BM;

02 — CONTRATADO: Localiza Rent A Car S/A;

03 — OBJETO: Prorrogacao ao prazo contratual por mais 12 (doze) meses
com reajuste;

04 — FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inc. Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93;
05 — DO PRAZO: 12 (doze) meses;

06 — VALOR GLOBAL REAJUSTADO: R$ 154.144,31 (Cento e cinquenta
e quatro mil, cento e quarenta e quatro reais e trinta e um centavos);

07 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 595/2017;

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS — PREGAO PRESENCIAL N.
021/2019

01 — CONTRATANTE: Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Barra Mansa —
SAAE BM;

02 - CONTRATADO: RJ COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA;

03 — OBJETO: Eventual Aquisicao de Pecas para Maquinas e Equipamentos;
04 - FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002, Leis Comple-
mentares n. 123/2006 e 147/2014, Decreto Municipal n.® 4.662/2005, Decreto
Municipal n.5.849/2009 e Decreto Municipal n.6.002/2009, com aplica¢do subsi-
diaria da Lei Federal n. 8.666/93;

05 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 683/2018;

06 - PREGAO PRESENCIAL: 021/2019;

07 — PRAZO DE VALIDADE: 12 meses;

08 — DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2019.

LOTE 1 - Pecas para Cortador Sthil T5-420:
08 - DATA DA ASSINATURA: 06 de maiO de 201 9 Item |Quant Descri¢do Marca | Valor Unitario Valor Global
01 10 | 19732 - Bomba Combustivel - 42383506201 POWER R$24,50 R$245,00
02 10 19733 — Carburador C1Q-S167A — 42381200601 POWER R$220,00 R$2.200,00
EXTRATO DO CONTRATO N. 038/2019 03 10 | 19734 —Cilindro com Pistdo 50 mm — 42380201205 POWER | R$589,70 R$5.879,00
04 10 19735 — Conexdo — 42381412202 POWER |  R$45,00 R$450,00
, 05 10 | 19736 —Filtro de Ar — 42381404403 POWER R$69,50 R$695,00
01 - CONTRATANTE: SerVigO Auténomo de Agua e ESQO’[O de Barra Mansa 06 10 19737 — Junta do Cilindro — 42380292300 POWER RS$7,50 R$75,00
— SAAE BM; 07 10 | 19738 - Mangueira - 42383587700 POWER R$13,00 R$130,00
08 10 | 19739 - Polia — 42381901001 POWER R$12,00 R$120,00
02 — CONTRATADO: Demacom Transportes LTDA; p 55| (9740 Protecor 11387008100 AR T Re510,00
03 — OBJETO: Locacéo de Caminhao basculante e retroescavadeira.; 10 | 10 |19741 - Tampa do Arranque - 42381900404 POWER | R$128,00 R$1.280,00
04 — FUNDAMENTACAO LEGAL: Dispensa de licitagdo, com base no 11 | 10 |19742-Tempa doTanque de Combustivel - 0003500514 | POWER | R$22,00 el
iq0 24. IV. da Lei Federal 8.666/93 Carater E ial- 12 10 ]19743 - Virabrequim - 42380300400 POWER | R$514,00 R$5.140,00
artigo , IV, da Lel Federal o. , em Carater Emergencial, VALOR GLOBAL RS16.762,00

05 — DO PRAZO: 30 (Trinta) dias;

06— VALOR GLOBAL: R$ 13.935,50 (Treze mil, novecentos e trinta e cinco
reais e cinquenta centavos);

07 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2.054/2019;

08 — DATA DA ASSINATURA: 09 de Abril de 2019.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS — PREGAO PRESENCIAL
N. 021/2019

01-CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Barra Mansa
— SAAE BM;

02 - CONTRATADO: RJ COMERCIO E SERVICOS GERAIS LTDA;

03 — OBJETO: Eventual Aquisicdo de Pecas para Maquinas e Equipamen-
tos;

04 - FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n. 10.520/2002, Leis Com-
plementares n. 123/2006 e 147/2014, Decreto Municipal n.? 4.662/2005,
Decreto Municipal n.5.849/2009 e Decreto Municipal n.6.002/2009, com
aplicagéo subsidiaria da Lei Federal n. 8.666/93;

05 — PROCESSO ADMINISTRATIVO: 683/2018;

06 - PREGAO PRESENCIAL: 021/2019;

07 — PRAZO DE VALIDADE: 12 meses;

08 — DATA DA ASSINATURA: 08 de Julho de 2019

ORDEM DE SERVICO N°. 003/2019

ODIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE
BARRA MANSA, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERAND O: Processo Administrativo n®. 3236/2019
DETERMINA

Art. 12 - Ficam convocados todos os servidores que desejarem se candidatar a
Membro Representante dos Servidores no Conselho Deliberativo do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE/BM.

Art. 2° - Os funcionarios interessados deverdao manifestar sua vontade a partir do
dia 13 de Junho de 2019, no horario de 08:00 as 16:30 horas, nos locais abaixo:
e SAAE SAUDADE - Geréncia de Recursos Humanos

e ETA NOVA — Geréncia de Operacgbes de ETAS e ETES

e SAAE REGIAO LESTE — Atendimento

§ Unico — Nao poderao inscrever-se:

* Funcionéarios eleitos como membros efetivos ou suplente em outro Conselho
ou assemelhado;

e Funcionarios que sejam peca principal de processos administrativos de inqu-
érito e/ou sindicancia;

e Funcionarios que tenham em sua ficha funcional, nos dois ultimos anos,
portaria de adverténcia, suspensao ou punicao.

Art. 32 - Os candidatos poderdao manifestar sua vontade de serem eleitos a partir
da data do inicio da inscri¢éo.

§ Unico — Perdera a candidatura, o interessado que promover desordem ou
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perturbar a rotina de servigco da Autarquia.

Art. 4° - Reunides nas dependéncias da Autarquia e afixacdo de cartazes deverao
ter, previamente autorizacédo do presidente da mesa apuradora, por escrito, sen-
do o ultimo, servigos de xerox, limitado a quantia de (10) copias por candidato.
Art. 5 ¢ - O candidato que transgredir os artigos 3° e 4° desta Ordem de Servigo
tornara nula sua candidatura, ndo sendo computados seus votos, por acaso lhe
sejam contemplados.

Art. 6° - - Fica designado o dia 31 de julho de 2019, para elei¢do, por escrutinio
secreto, dos representantes dos funcionarios da Autarquia.

Art. 7° - A eleicdo sera no de 08:00 as 16:00 horas.

Art. 82 - As urnas de votagao ficarédo instaladas nos seguintes locais:

* SAAE — Saudade;

e Urna ltinerante — Regiéo Leste, ETA’s e Elevatorias.

Art. 92 - Terao direito a voto os funciondrios constantes da relagdo nominal ela-
borada pela Geréncia de Recursos Humanos, apresentando identificacao funci-
onal.

Art. 10° - A apuragéo sera feita na sala de reunides, sito a Avenida Homero
Leite,572 - Saudade, onde os responsaveis deverdao encaminhar as urnas. Logo
apos encerrada a votacao, serdo declarados vencedores (membros titulares) os
02 (dois) candidatos que obtiverem o maior nimero de votos e membros suplen-
tes, o terceiro e o quarto mais votados.

§ Unico — Caso ocorra empate, serd vencedor o funcionario com mais tempo de
servico no SAAE.

Art. 112- AComissao eleitoral, responsavel por todo procedimento eleitoral, urnas
€ mesa apuradora, sera composta pelos seguintes membros:

- Rosmary Sadde Paiva Braga — Presidente.

- Angélica Xavier de Oliveira — Secretaria.

- Edson Vander da Silva — Urna ltinerante.

- Cassandra Oliveira — Representante.

- Rogério Marques Ramos — Urna ltinerante.

Art. 122 - Esta Ordem de Servigo passa a vigorar a partir da presente data,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Barra Mansa, 11 de Junho de 2019.

FANUEL FERNANDO DE PAULA FARIA
Diretor Executivo
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL

PORTARIA N.° 204/2019

“Dispde sobre a concessao do beneficiode APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO 4 servidora Sra. SEVERINA FRANCISCA DOS SANTOS”
O PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BARRA MANSA/
RJ, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o que consta no Processo
Administrativo n.22019.04.17231P e fundamentado no enquadramento dos pres-
supostos legais contidos no Art. 3¢, incisos I, Il, lll e paragrafo unico da Emenda
Constitucional n®47/2005 e art. 58, incisos I, Il e lll da Lei Municipal n® 3.965/2011
que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUI-
CAO a servidora Sra. SEVERINA FRANCISCA DOS SANTOS, efetiva no cargo
de Servente Escolar, referéncia “14”, nivel “05”, matricula n® 101372, lotada na

Secretaria Municipal de Educacgéo, com proventos INTEGRAIS correspondentes
a R$ 1.385,00 (UM MIL, TREZENTO E OITENTA E CINCO REAIS) mensais,
conforme demonstrativo abaixo:

DEMONSTRATIVO DA FIXACAO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

COMPOSICAO DAS %

VERBAS FUNDAMENTACAO VALOR
'Vencimento Base Art. 1° da Lei n® 4059/13 RS 880.00
ATS (50%) Art. 1° da Lei n® 2.186/1988 que RS 440,00

alterou o art. 33 dalein® 1.718/1983
Art. 1° da Lei n® 2.829/1996 ¢ Art. 19
da Lei 2.849/1996 c/c Art. 1° da Lei
n® 2.943/1997

[ei 2.820/96 AD SVA E —

Valor Absoluto R$ 65,00

TOTAL R$ 1.385,00

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Revogadas as
disposicdes em contrario. Registre-se, publique-se, cumpra-se.

BARRA MANSA - RJ, 12 de Julho de 2019.

FREDERICO ALTINO MORAIS SIQUEIRA CAMPOS
Presidente do FPS/BM

PORTARIA N.© 205/2019

“Dispde sobre a concessao do beneficiode APOSENTADORIA ESPECIAL POR
TEMPO DE CONTRIBUIGCAO 4 servidora Sra. ROSIANE MARINS DOS SAN-
TOS”

O PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BARRA MANSA/
RJ, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o que consta no Processo
Administrativo n.22019.04.17219P e fundamentado no enquadramento dos pres-
supostos legais contidos no Art. 62, incisos |, Il, Il e IV da Emenda Constitucional
n®41/2003 c/c artigo 40, §5°da CRFB/88 e art. 54, incisos |, II, 11, IV, V e paragrafo
unico da Lei Municipal n® 3.965/2011 que regulamenta o Regime Prdprio de
Previdéncia Social;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA ESPECIAL POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO a servidora Sra. ROSIANE MARINS DOS SANTOS, efe-
tiva no cargo de Professora de Artes, referéncia “09”, nivel “26”, matricula n®
102521, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, com proventos INTEGRAIS
correspondentes a R$ 3.727,88 (TRES MIL, SETECENTOS E VINTE E SETE
REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS) mensais, conforme demonstrativo
abaixo:

DEMONSTRATIVO DA FIXAGAO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

COMPOSICAO DAS ~
VERBAS FUNDAMENTACAO VALOR
. Art. 5° da Lei n® 4.548/2016 que
[ViSnSmenio Bate altcrou o Art. 13 da Lei n° 4.468/2015 R$ 1.406,75
Art. 1° da Lei n® 2.186/1988 que
Q,
ATS (40%) alterou o art. 33 da Lein® 1.718/1983 R$ 362,70
ADI Magistério (95%) Art. 15, inciso I da Tei 4.468/2015 R$ 1.336,41]
Art. 1° inciso IL alinca *“b™ da Lei n
ADIC Especial (15%) 2.625/1993 c/c Art. 1° da Lei nf RS 281,35
4.272/2014
e [ei n® 2.938/1997 ¢/c Art. 1°da Lein
. . o
[Nivel Universitario (10%) 31252000 R$ 140,67
TOTAL R$ 3.727.88




Boletim Informativo Oficial da Prefeitura Municipal de Barra Mansa - N° 1110

NOTICIAOFICIAL

16 de julho de 2019 - PAGINA 19

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogadas as
disposicbes em contrario. Registre-se, publique-se, cumpra-se.

BARRA MANSA - RJ, 12 de Julho de 2019.
FREDERICO ALTINO MORAIS SIQUEIRA CAMPOS
Presidente do FPS/BM

PORTARIA N.? 206/2019

“Dispde sobre a concessao do beneficio de APOSENTADORIA POR TEM-
PO DE CONTRIBUIGAO 4 servidora Sra. MARICELIA MAGALHAES CAR-
DOSO”

O PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BARRA
MANSA/RJ, no uso de suas atribui¢coes legais, considerando o que consta no
Processo Administrativo n.2 2019.04.17222P e fundamentado no enquadra-
mento dos pressupostos legais contidos no Art. 3, incisos |, I, Ill e paragrafo
Unico da Emenda Constitucional n® 47/2005 e art. 58, incisos I, Il e Il da Lei
Municipal n® 3.965/2011 que regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia
Social;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUI(,‘Z\O a servidora Sra. MARICELIA MAGALHAES CARDOSO, efetiva
no cargo de Professora de 12 Grau - 12 Fase, referéncia “15”, nivel “22”,
matricula n® 05767, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, com pro-
ventos INTEGRAIS correspondentes a R$ 2.545,75 (DOIS MIL, QUINHEN-
TOS E QUARENTA E CINCO REAIS E SETENTA E CINCO
CENTAVOS) mensais, conforme demonstrativo abaixo:

DEMONSTRATIVO DA FIXACAO DOS PROVENTOS DE APOSENTADO-
RIA

COMPOSICAO DAS %

VERBAS FUNDAMENTACAQO VALOR

'Vencimento Base Art. 1° da Lei n® 4.059/2013 R$ 1.278,86
Art. 1° da Lei n® 2.186/1988 que

4]

L () alterou o art. 33 da Lein® 1.718/1983 R$ 639,43
Art. 1° inciso IL alinea “b™ da Lei n

ADI Especial (15%) 2.625/1993 c¢/c Art. 1° da Lei n9 R$ 191,82
4.272/2014
Art. 1°, inciso III, alinea ¢ da Lei n

or s 2
%?ESSEASSE 30% 2.789/1995 c¢/c Art. 1° da Lei n9 R$ 89,84
' ' 2.943/1997

Art. 37 da Let n® 1.718/1983 com

ADI FG1 GRA mova redagio dada pela Lei nf RS 345,80
2.939/1997

TOTAL R$ 2.545,75

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Revogadas as
disposicdes em contrario. Registre-se, publique-se, cumpra-se.

BARRA MANSA - RJ, 12 de Julho de 2019.

FREDERICO ALTINO MORAIS SIQUEIRA CAMPOS
Presidente do FPS/BM
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000667/2019

DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo 000667/2019

Modalidade Convite 002/2019.

Objeto: EMPRESA JORNALISTICA QUE EDITE JORNAL DE GRANDE
CIRCULACAO DIARIA NO MUNICIPIO PARA PUBLICACOES DE ATOS
OFICIAIS DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

Apods constatada a regularidade dos atos procedimentais, na forma do
parecer da Procuradoria Juridica, o Presidente da Camara Municipal de
Barra Mansa, com base no artigo 43, inciso VI da Lei n® 8.666/1993,
resolve:

1. HOMOLOGAR o procedimento Dispensa/lnexigibilidade referente ao
processo administrativo n® 000667/2019, para EMPRESA JORNALISTI-
CA QUE EDITE JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO DIARIA NO MU-
NICIPIO PARA PUBLICACOES DE ATOS OFICIAIS DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

2. ADJUDICAR o objeto a EMPRESA JORNALISTICA FATOS & FOTOS
EIRELI - CNPJ n° 31.846.892/0001-70.

3. DETERMINAR que sejam adotadas as medidas cabiveis e necessarias
para a contratacédo da referida empresa.

Barra Mansa, 08 de julho de 2019.

Paulo Afonso Sales Moreira da Silva
Presidente CMBM

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA USAN-
DO DAS ATRIBUICOES DE SEU CARGO E NOS TERMOS DA LEGIS-
LACAO VIGENTE:

RESOLVE: PORTARIA N2 167/2019 -. CONCEDER, a partir da presente
data, a0 SERVIDOR EDUARDO HENRIQUE CANELA ALVES FERNAN-
DES, vigia, matricula n® 2087, 10 (dez) dias de férias, correspondente ao
periodo 2017/2018. PORTARIA N2 168/2019 - CONCEDER, a partir de 24
de junho do corrente, a SERVIDORA ANA LUCIA BARBOSA CEZARIO,
auxiliar de servigos gerais, matricula n® 2075, 20 (vinte) dias de férias, e
transforma 10 (dez) dias em pecunia correspondente ao periodo 2018/
2019. PORTARIA N°¢ 169/2019 - CONCEDER, a partir de 24 de junho do
corrente, ao SERVIDOR EZEQUIAS MARCIOLINO DA SILVA, diretor de
comunicagao social, matricula n® 6326, 30 (trinta) dias de férias, corres-
pondente ao periodo 2018/2019. PORTARIA N° 170/2019 - CONCEDER,
a partir de 24 de junho do corrente, a SERVIDORA BEATRIZ ROQUE DE
AMORIM, assessora parlamentar executiva, matricula n® 6284, 30 (trinta)
dias de férias, correspondente ao periodo 2018/2019. PORTARIA N2 171/
2019 - CONCEDER, a SERVIDORA AMANDA CRISTINA FLAUZINO
PIRES, supervisora do departamento de recursos humanos, matricula n®
2083, 10 (dez) dias em pecunia, correspondente a férias do periodo de
2017/2018. PORTARIA N2 172/2019- CONCEDER, a partir de 01 de julho
do corrente, a SERVIDORA WALDIRENE PEREIRA DUARTE, auxiliar
de servigos gerais, matricula n® 2074, 20 (vinte) dias de férias, e transfor-
ma 10 (dez) dias em pecunia correspondente ao periodo 2018/2019.
PORTARIA N2173/2019- CONCEDER, a partirde 01 de julho do corrente,
ao SERVIDOR JOSE ADILSON LANDIM DE ANDRADE, telefonista,
matricula n® 2085, 10 (dez) dias de férias, correspondente ao periodo
2017/2018. PORTARIA N2 174/2019 - EXONERAR, a partir da presente
data,a SENHORAJULIANA DA SILVA, do Cargode ASSESSOR PARLA-
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MENTAR EXECUTIVO, matricula: 6340, Simbologia CC-3 da Tabela
de Vencimentos de Cargos Comissionados da Camara Municipal de
Barra Mansa. PORTARIA N2 175/2019 - NOMEAR, a partir de 02 de
julho do corrente, 0o SENHOR GERSON DE OLIVEIRA SILVA, para o
Cargode ASSESSOR PARLAMENTAR EXECUTIVO, matricula: 6340,
Simbologia CC-3 da Tabela de Vencimentos de Cargos Comissiona-
dos da Camara Municipal de Barra Mansa. PORTARIA N° 176/2019 -
CONCEDER, a Servidora BEATRIZ CARREIRO ALVES uma GRATI-
FICAQAO, de R$ 1.000,00 (um mil reais), no més corrente, sem pre-
juizo de suas fun¢des normais, por fazer parte da Comisséo de Avali-
acao do Concurso Publico realizado em 2018, por ser a Responsavel
pelo recebimento e envio de e-mails, providenciar junto aos responsa-
veis suas respostas e ser responsavel pelo SIC (Servico de Informacgéo
ao Cidadao) da Camara Municipal de Barra Mansa, conforme Lei
Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015. PORTARIA N?¢ 177/
2019 - CONCEDER, o Servidor FABIO BARRA FREITAS uma GRA-
TIFICAQAO, de R$ 500,00 (quinhentos reais), no més corrente, sem
prejuizo de suas fungdes normais, por receber e lancar processos e
auxiliar o expediente, da Camara Municipal de Barra Mansa, conforme
Lei Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015. PORTARIA N° 178/
2019 - CONCEDER, ao Servidor FABIO CEZAR VIANA uma GRATI-
FICACAO, de R$ 500,00 (quinhentos reais), no més corrente, sem
prejuizo de suas fungdées normais, ser o responsavel pelo abasteci-
mento e conservacédo dos veiculos da Camara Municipal de Barra
Mansa, conforme Lei Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015.
PORTARIA N2 179/2019 - DESIGNAR, o Servidor HENRIQUE LUIZ
DE SOUZA DIAS, para, sem prejuizo de suas fungdes normais, por ser
o responsavel pela abertura e fechamento da Camara, abertura e fe-
chamento do prédio do Palacio Bardao de Guapy, auxilio no setor de
arquivo, pelo que fara jus a uma gratificacao especial, no més corrente,
no valor de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), conforme Lei
Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015. PORTARIA N° 180/
2019 - CONCEDER, a Servidora LEILA MARIA DA SILVA LIMA para,
sem prejuizo de suas fungdes normais, ser a responsavel por super-
visionar e implementar os controles e procedimentos de todos os se-
tores passiveis de auditorias pelo TCE/RJ e por fazer parte da Comis-
sédo de Avaliagdo do Concurso Publico realizado em 2018, pelo que
fara jus, no més corrente, a uma gratificacdo especial, no valor de R$
500,00 (trezentos reais), conforme Lei Municipal n® 4506 de 30 de
novembro de 2015. PORTARIA N2 181/2019 - CONCEDER, ao Servi-
dor MARCELO CAMPOS TOMAZuma GRATIFICACAO, de R$ 500,00
(quinhentos reais), no més corrente, sem prejuizo de suas fungdes
normais, por manter a Sistema de Patriménio atualizado e disponivel
através do Portal Transparéncia, bem como emitir relatérios para pres-
tacdo de contas junto aos 6rgdos competentes da Camara Municipal
de Barra Mansa e por compor a Comissao de Avaliagdo do Concurso
Publico realizado em 2018, conforme Lei Municipal n® 4506 de 30 de
novembro de 2015. PORTARIA N° 182/2019 - CONCEDER, a Servido-
ra MIDIA ROCHA FRAGA DA SILVA uma GRATIFICACAO, de R$
500,00 (quinhentos reais), no més corrente, sem prejuizo de suas
funcdes normais, e por fazer parte da Comissao de Avaliagao do Con-
curso Publico realizado em 2018, da Camara Municipal de Barra Man-
sa, conforme Lei Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015. POR-
TARIA N2 183/2019 - DESIGNAR, o Servidor OSEIAS ARNALDO DOS
SANTOS JUNIOR, para sem prejuizo de suas fun¢des normais, ser o
responsavel pela gestédo, hospedagem e manutencao do site da Ca-

mara Municipal de Barra Mansa e operar a Sessao Online da Camara
Municipal de Barra Mansa, pelo que fara jus, a uma gratificacéo espe-
cial, no més corrente, de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), con-
forme Lei Municipal n® 4506 de 30 de novembro de 2015. PORTARIA
N2 184/2019 - CONCEDER, a Servidora PAULA NOVAES DE LIMA
uma GRATIFICACAO, de R$ 1.200,00 ( um mil e duzentos reais), no
més corrente, sem prejuizo de suas fun¢des normais, por auxiliar as
reunido extraordinaria e comissdes permanentes e por ser responsa-
vel pela fiscalizagdo de contratos, conforme Lei Municipal n® 4506 de
30 de novembro de 2015. PORTARIA N° 185/2019 - CONCEDER, a
partir de 15 de julho do corrente, a SERVIDORA LEILA MARIA DA
SILVA LIMA, contabilista do controle interno, matricula n? 2052, 20
(vinte) dias de férias, e transforma 10 (dez) dias em pecunia correspon-
dente ao periodo 2018/2019. PORTARIA N° 186/2019 - CONCEDER,
a partir de 15 de julho do corrente, a SERVIDORA CRISTIANE SPIN-
DOLA DO NASCIMENTO, auxiliar de servigos gerais, matricula n®
2079, 30 (trinta) dias de férias, correspondente ao periodo 2018/2019.
PORTARIA N° 187/2019 - CONCEDER, ao SERVIDOR ATALUCIO
GOMES DA SILVA, Diretor de Patriménio, Veiculos e Transportes,
matricula n® 6316, 10 (dez) dias em pecunia, correspondente a férias
do periodo de 2018/2019.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 01 DE JULHO DE 2019.
PAULO AFONSO SALES MOREIRA DA SILVA
PRESIDENTE

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
PROMULGO A SEGUINTE:

RESOLUCAO N° 004/2019

Ementa: Institui a “Medalha DOUTOR LUIZ AMARAL’, e da outras
providéncias.

Art. 12 - Fica Instituida na Camara Municipal de Barra Mansa-RJ a
“MEDALHADR. LUIZ AMARAL”, a ser concedida anualmente no més
de Agosto.

Art. 22 -A “MEDALHA DR. LUIZ AMARAL” sera concedida ao Advo-
gado ou Advogada regularmente inscrito na OAB — Ordem dos Advo-
gados do Brasil, com no minimo 05 (cinco) anos de inscricédo, pela
atuacao destacada do profissional que prestar relevantes servicos
juridicos a populagao barra-mansense.

Art. 32 - A Mesa Diretora indicara, através de ato administrativo, o
nome do advogado ou advogada a ser homenageado.

Paragrafo unico - A indicacao sera acompanhada de curriculo do
homenageado.

Art. 42-A“MEDALHA DR. LUIZ AMARAL” sera entregue pela Cama-
ra Municipal em sessao solene, realizada em homenagem ao “Dia do
Advogado”, que se comemora no dia 11 de Agosto.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢coes em contrarias, esta resolugao en-
trara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 15 DE ABRIL DE
2019.

PAULO AFONSO SALES MOREIRA DA SILVA
PRESIDENTE
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